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MEGABUS S.A. EN ACUERDO DE REESTRUCTURACION

ESTUDIOS PREVIOS

De acuerdo con el articulo 22 del Manual de Contratacién regulado mediante Acuerdo No. 01 de
6 de noviembre de 2024, el Director Técnico de Operaciones de MEGABUS S.A. ha llevado a
cabo el siguiente andlisis de necesidad del proceso de contratacion bajo modalidad de
Convocatoria Publica No MB-CP-001-2025.

1. ANALISIS DE NECESIDAD
1.1. Aproximacion legal

El articulo 99 de la Ley 1955 de 2019 “APOYO A LOS SISTEMAS DE TRANSPORTE”, define los
Sistemas Integrados de Transporte Masivo, asi:

“...i) Sistemas Integrados de Transporte Masivo - SITM entendidos como aquellos que
cuentan con infraestructura segregada para su uso exclusivo y cuyos agentes
operadores y de recaudo sean concesionados o publicos; ii) Sistemas Estratégicos
de Transporte Publico - SETP como servicios de transporte colectivo integrados; iii)
Sistemas Integrados de Transporte Publico — SITP conformados por mas de un modo o
medio de transporte publico integrados operacional y tarifariamente entre si; iv) Sistemas
Integrados de Transporte Regional - SITR.

Dentro de los Sistemas de Transporte podra existir un subsistema de transporte
complementario el cual atendera la demanda de transporte publico que no cubra el
sistema de transporte masivo, integrado, estratégico o regional...”.

El Decreto 1079 del 26 de mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Transporte”, reglamenta en la SECCION 2 del CAPITULO 2 la
implementacion de los Sistemas Integrados de Transporte Masivo (SITM) del pais.

El articulo 117 de la Ley 1955 de 2019, que sefiala que, en aquellos sistemas de transporte
cofinanciados con recursos de la nacion, se adoptara un sistema de recaudo, el cual permitira el
pago electronico y en efectivo validado por medios electrénicos, y los sistemas de compensacion
entre operadores, de conformidad con lo dispuesto por la autoridad de transporte competente de
acuerdo con los resultados de los estudios técnicos.

Por su parte el Articulo 2.2.1.2.2.4. del Decreto 1079 del 26 de mayo de 2015, sefiala que: “Para
efectos de la presente Seccion son_autoridades de transporte competentes, los alcaldes
municipales o distritales o en los que estos deleguen tal atribucion. Dicha autoridad tiene la
funcién dentro de su jurisdiccidn de planear, disefar, ejecutar y exigir las condiciones necesarias
para la eficiente, segura y adecuada prestacion del servicio de transporte publico colectivo a
través del Sistema Integrado de Transporte Masivo, asi como, ejercer su inspeccion, vigilancia y
control. (Decreto 3422 de 2009, articulo 4°). (Resaltado fuera del texto)

LLEY 1955 DE 2019 (mayo 25) Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad”. ARTICULO 117. SISTEMA DE RECAUDO Y SISTEMA DE GESTION Y CONTROL DE FLOTA DE TRANSPORTE
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El numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.2.5. Requisitos para la financiacion de los SITM, de la misma
norma, sefialan que el Alcalde de cada ciudad donde se implementara el Sistema Integrado de
Transporte Masivo (SITM) debe adoptar mediante acto administrativo el respectivo sistema de
conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.2.7.

Las bases legales para la implementacion del Sistema de Recaudo Centralizado se encuentran
desarrolladas en la SUBSECCION 3 del Decreto 1079 de 2015, articulos 2.2.1.2.2.3.1 y
2.2.1.2.2.3.2; la SECCION 3, adicionada por el Art. 1° del Decreto 1567 de 2020, contenida en
los articulos 2.2.1.2.3.1, 2.2.1.2.3.2, 2.2.1.2.3.3, 2.2.1.2.3.4, 2.2.1.2.3.5, 2.2.1.2.3.6, 2.2.1.2.3.7,
2.2.1.2.3.8 y 2.2.1.2.3.9; normas gque refieren a la implementacién del sistema, ambito de
aplicacion, componentes del sistema y su definicidn, los principios para su uso, implementacion
y operacion, las definiciones de los conceptos tecnoldgicos, las condiciones técnicas, operativas
y de seguridad generales de obligatorio cumplimiento, y la definicion de un estandar de
interoperabilidad.

Con el proposito de reglamentar las condiciones para la operacion de los Sistemas de Recaudo
Centralizados, en los Sistemas Integrados de Transporte Masivo por parte de la entidad publica,
o el agente operador de transporte, sus vinculados o adjudicatarios, el Ministerio de Transporte
expidi6 la RESOLUCION NUMERO 20213040060975 de diciembre de 2021, “Por la cual se
reglamentan las condiciones para la operacion de los Sistemas de Recaudo Centralizados, en
los Sistemas Integrados de Transporte Masivo”. Este acto administrativo esta compuesto por la
resolucion y el anexo técnico que hace parte integral de la misma.

El anexo técnico de la resolucion referenciada define al Operador de Recaudo como el “Agente(s)
elegido(s) mediante seleccion objetiva, por la entidad territorial 0 en quien este delegue, es el
responsable de disefiar, implementar, operar y mantener el Sistema de Recaudo Centralizado en
los Sistemas Integrados de Transporte Masivo...”

Asi mismo la resolucién dispone que? para la operacion del Sistema de Recaudo Centralizado,
se debera cumplir con las condiciones técnicas, operativas, de interoperabilidad, informacion y
de seguridad, establecidas en el anexo técnico, y que los medios de pago® seran los definidos en
el anexo técnico.

Agrega, que se debera garantizar* total independencia entre el Sistema de Recaudo Centralizado
y el Sistema de Gestion y Control de Flota, de tal forma que el Sistema de Recaudo Centralizado,
no pueda ejercer ninguna actividad de control o manipulacion a la informacion sobre indicadores
del servicio reportados por el Sistema de Gestibn y Control Flota, manteniéndose la
interoperabilidad entre ambos sistemas. °Y que la entidad territorial o en quien esta delegue sera
la propietaria de la informacion derivada y/o recolectada en cualquiera de los componentes
tecnolégicos del Sistema de Recaudo Centralizado, pudiendo tener acceso a cada sistema para
consultar y usar los datos brutos y procesados, provenientes de dichos componentes, debiendo
en todo caso reportarse al Ministerio de Transporte la informacion que le sea requerida.

2 Articulo 5. Operacién del Sistema de Recaudo Centralizado. RESOLUCION NUMERO 20213040060975 de dic-2021.
3 Articulo 6. Operacién del Sistema de Recaudo Centralizado. RESOLUCION NUMERO 20213040060975 de dic-2021
4 Articulo 7. Operacién del Sistema de Recaudo Centralizado. RESOLUCION NUMERO 20213040060975 de dic-2021
5 Articulo 8. Operacién del Sistema de Recaudo Centralizado. RESOLUCION NUMERO 20213040060975 de dic-2021
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Finalmente sefala que el Sistema de Recaudo Centralizado (SRC) debera enviar la informacion
requerida por el Sistema Inteligente Nacional para la Infraestructura de Transito y Transporte -
SINITT®, con el fin de generar politica publica nacional del servicio publico de transporte en el
Sistema Integrado de Transporte Masivo SITM, una vez el mismo se implemente.

Ahora bien, por su parte, El articulo 117 de la Ley 1955 de 2019, “POR EL CUAL SE EXPIDE EL
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022 “PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR LA
EQUIDAD?’, dispone lo siguiente:

“SISTEMA DE RECAUDO Y SISTEMA DE GESTION Y CONTROL DE FLOTA DE
TRANSPORTE. Los sistemas de transporte que sean cofinanciados con recursos de la
nacion, adoptaran un sistema de recaudo centralizado, asi como un sistema de gestion y
control de flota, que integre los subsistemas de transporte complementario y de transporte
masivo, integrado, estratégico o regional, utilizando mecanismos que asi lo permitan, en
especial el sistema de recaudo unificado, el cual permitira el pago electronico y en efectivo
validado por medios electrénicos, y los sistemas de compensacion entre operadores, de
conformidad con lo dispuesto por la autoridad de transporte competente de acuerdo con
los resultados de los estudios técnicos.

Se entiende como recaudo centralizado, aquel sistema mediante el cual se recaudan los
dineros por concepto de la tarifa al usuario del sistema de transporte, los cuales se
administran a través de un patrimonio autbnomo o cualquier otro esquema de
administracion de recursos autorizado y administrado por una entidad vigilada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, constituido por el agente recaudador el cual
estara sujeto a la auditoria permanente e irrestricta de la autoridad de transporte
correspondiente.

Los sistemas de recaudo centralizado, de control de flota y de informacion y servicio al
usuario, se constituyen en la herramienta tecnoldgica que controla la calidad, la cobertura
y la continuidad del servicio del respectivo sistema de transporte, que debera ser
interoperable y suministrar informacién para que las autoridades definan politicas de
movilidad, incluyendo demanda, oferta, tarifa y derechos de participacion de los agentes.
La totalidad de la informacion recolectada es propiedad del ente territorial o quien este
delegue, teniendo libre acceso a las bases de datos.

En los sistemas de transporte masivos, ni los operadores o empresas de transporte, ni
sus vinculados econémicos podran participar en la operacién y administracion de sistema
de recaudo, salvo que se trate de una entidad publica. Vinculados econémicos entendidos
como tales los que se encuentren en los supuestos previstos por los articulos 450 a 452
del Estatuto Tributario”.

Actualmente, el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026, “Colombia Potencia Mundial de la Vida”,
Ley 2294 de 2023, prevé:

6 Articulo 9. Operacién del Sistema de Recaudo Centralizado. RESOLUCION NUMERO 2021340060975 de dic2021
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“ARTICULO 175. SERVICIOS CONEXOS AL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO
DE PASAJEROS. Se entenderdan como parte del servicio de transporte publico de
pasajeros la operacion e implementacion del sistema de gestién y control de flota, la
operacion del sistema de recaudo, el servicio del operador tecnolégico, y el servicio del
integrador tecnolégico.”

En concordancia, el articulo 172 ibidem, por el cual se modificé el el articulo 2 de la Ley 310 de
1996, dispone:

“ARTICULO 2. COFINANCIACION DE SISTEMAS DE TRANSPORTE.
(...)

PARAGRAFO TERCERO. En el caso de los Sistemas Estratégicos de Transporte Publico
-SETP-, la Nacion realizara el pago hasta del 40% del total de los aportes del convenio de
cofinanciacién, y el porcentaje restante de los aportes se realizard siempre y cuando la
Entidad Territorial certifique la entrada en operacién de por lo menos el 60% de las rutas
del respectivo sistema de transporte publico, las cuales deberan contar con el sistema de
gestion y control de flota y el sistema de recaudo centralizado en funcionamiento.

(--)

PARAGRAFO SEXTO. En aquellos sistemas de transporte publico que se encuentren en
operacion y hayan sido cofinanciados previamente por el Gobierno nacional en algunos
de sus componentes o modos, se podra pactar la cofinanciacion de componentes
independientes que no hayan sido cofinanciados previamente, mediante adicién u otrosi
al convenio de cofinanciacibn o mediante la suscripcién de un nuevo convenio para el
componente independiente, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el
presente articulo, para lo cual el Ministerio de Transporte reglamentara lo pertinente. En
ningln caso se podran destinar recursos adicionales para sistemas de transporte pubico
gue no hayan puesto en funcionamiento su Sistema de Recaudo Centralizado -SRC- y su
Sistema de Gestion y Control de Flota -SGCF-; y cuya cobertura operacional sea inferior
al 70% de las rutas del respectivo sistema.”

Segun la Ley 2294 de 2023, el Sistema de Gestion y Control de Flota (SGCF) debe incluir:

Monitoreo en tiempo real de los vehiculos en operacion.

Planificacion y programacion de rutas y frecuencias.

Control del cumplimiento del servicio por parte de los operadores.
Generacidn de indicadores de desempefio para la toma de decisiones.
Integracién tecnoldgica con sistemas de recaudo, informacién al usuario y
semaforizacion inteligente.

e Obligatoriedad para los operadores de adoptar tecnologias compatibles con el
sistema general del ente gestor.

Que MEGABUS S.A., es una sociedad por acciones entre entidades publicas, sujeta al régimen
de una Empresa Industrial y Comercial del Estado, autorizada su creacion mediante Acuerdo
Metropolitano N0.002 del 25 de febrero de 2003 proferido por la Junta Metropolitana del AMCO,
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dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y capital independiente, constituida
mediante Escritura Publica No0.1994 de 19 de agosto de 2003.

Que MEGABUS S.A,, tiene como objeto social y actividad principal ejercer la titularidad sobre el
sistema integrado de transporte masivo de pasajeros (SITM) del Area Metropolitana del Centro
Occidente, ademés podra operar los modos o modalidades de transporte (incluyendo el sistema
de transporte por cable aéreo) que se vinculen al (SITM) y que serviran a los Municipios de la
Virginia y Dosquebradas y sus respectivas areas de influencia; igualmente la prestacion directa,
operacion, explotar, administrar el servicio de transporte publico de la ciudad de Pereiray su area
metropolitana, servicio de transporte que ejerce en competencia con los prestadores privados de
transporte del area metropolitana.

Que, MEGABUS tiene concesionada la prestacion del servicio de Recaudo, Gestion y Control de
Flota e Informacion al Usuario del Sistema Integrado de Transporte Masivo del Area Metropolitana
de Pereira, con las condiciones de los Sistemas Inteligentes de Transporte -SIT-, y en ese sentido
debera ser interoperable con las diferentes equipos existentes y futuros que se integren para la
operacion del SITM, compartiendo informacién con la autoridad de transporte del AMCO, el
Ministerio de Transporte, el ente gestor MEGABUS SAS y los Operadores de transporte.

El SITM MEGABUS cuenta con una plataforma tecnolégica para la operacién de recaudo bajo el
modelo de concesién y que vence en agosto del afio 2025, asimismo, se vence la concesion de
Gestion y Control de Flota. Por lo anterior, el ente gestor MEGABUS S.A.S. se encuentra en las
gestiones de estructuracion y tramite de procesos de contratacion de los nuevos concesionarios
gue tomaran el control de la operacién del sistema de transporte publico y sus servicios conexos.

Que las concesiones vigentes no cuentan con una interventoria que apoye al ente gestor
MEGABUS S.A.S. en la verificacién del cumplimiento de las obligaciones de los concesionarios
ni de un inventario de bienes; actividades que deben realizarse con anticipacién a la finalizacion
de los contratos de concesion actuales y su transicidon o empalme con los futuros concesionarios,
para asegurar la continuidad y eficiencia en el funcionamiento del sistema de gestidn y control de
flota, la operacion del sistema de recaudo, el servicio del operador tecnoldgico, lo cual, permitira
el cumplimiento de los deberes del Estado plasmados en el articulo 365 constitucional.

Todos los bienes que actualmente esta bajo la posesion de los concesionarios, seran
eventualmente entregados a los nuevos concesionarios para llevar a cabo la operacién de los
sistemas inteligentes, en los términos y bajo las condiciones dispuestas en el contrato que se
suscriba producto de la adjudicacién a la mejor oferta.

Asimismo, los nuevos concesionarios tendran la responsabilidad de recibir los bienes del
contrato, administrarlos en debida forma y usarlos Gnicamente para los fines de la prestacion del
servicio del SITM MEGABUS. Ademas, deberan responder econdmicamente por el uso indebido,
dafios o perjuicios causados sobre los bienes administrados.

Por lo anterior, resulta indispensable adelantar proceso contractual que permita la celebracion del
contrato de Interventoria integral técnica, administrativa, financiera, contable, juridica y ambiental
a los contratos cuyo objeto son:
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e Contrato de Concesion No. 002 de 2004 para la prestacion del servicio publico de
transporte masivo de pasajeros dentro del Sistema Integrado de Transporte Masivo del
Area Metropolitana del Centro Occidente- Operacion Troncal y Alimentadora del Sistema
Megabus a partir de la Cuenca DQS.

e Contrato de concesion No. 02 de 2005 para la prestacion del servicio publico
especializado de recaudo del sistema Megabus.

e Contrato de Concesion No. 27 de 2018 para la operacién troncal de la cuenca cuba del
Sistema Integrado de Transporte Masivo del Area Metropolitana del Centro Occidente —
del Sistema Megabus.

Igualmente, seran objeto de interventoria los Contratos de Concesion que Megabus suscriba para
sustituir o reemplazar a los concesionarios actuales una vez se terminen los Contratos de
concesion enunciados con anterioridad, con el fin de garantizar la continuidad en la adecuada
prestacion del servicio publico de transporte masivo de pasajeros dentro del Sistema Integrado
de Transporte Masivo del Area Metropolitana del Centro Occidente- Operacion Troncal y
Alimentadora del Sistema Megabus a partir de la Cuenca DQS, la operacion troncal de la cuenca
cuba y el servicio publico especializado de recaudo.

La Interventoria sera responsable ante MEGABUS S.A. por el manejo total y la ejecucion del
contrato y serd su representante ante el contratista, cifiéndose al cumplimiento de las
obligaciones que se prevén en el presente documento de andlisis de necesidad, asi como, las
normas y procedimientos, directrices y decisiones de la entidad.

Asi las cosas, el SITM MEGABUS S.A., acorde con las disposiciones constitucionales y legales
vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general y en aras de suplir la
necesidad anteriormente descrita, requiere REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL,
TECNICA, LEGAL, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL A LOS CONTRATOS
PARA LA OPERACION DE TRANSPORTE, RECAUDO Y TECNOLOGIA DEL SISTEMA
INTEGRADO DE TRANSPORTE MEGABUS.

Por lo anterior, es necesario que, SITM MEGABUS S.A., inicie el procedimiento de seleccién de
contratistas del contrato derivado de interventoria.

Que, conforme al articulo 37 del Manual de contratacion de MEGABUS S.A., “Todos los contratos
que suscriba MEGABUS S.A., sin importar su valor o su objeto, estan sujetos al control y vigilancia
a través del supervisor o interventor competente, designado para tal fin, conforme lo sefialado en
el articulo 83 y siguientes de la Ley 1474 de 2011.”

En igual sentido el numeral b del articulo 40 del Manual de contratacion de MEGABUS S.A.,
establece que “la Interventoria se trata del seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del
contrato realiza una persona natural o juridica contratada por MEGABUS S.A. se utilizara la figura
de interventoria en subsidio de la supervision, cuando el seguimiento, control y vigilancia del
objeto contractual y sus obligaciones suponga conocimiento especializado en la materia, o
cuando la complejidad o la extensién del mismo lo justifiquen.”

Desde el punto de vista normativo, los ejes para la celebracion de contratos en sociedades de
economia mixta y empresas industriales y comerciales del Estado se encuentran en los articulos
13 de la Ley 1150 de 2007 y 93 de la Ley 1474 de 2011, cuyos textos son los siguientes:
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“ARTICULO 93 LEY 1474 DE 2011. DEL REGIMEN CONTRACTUAL DE LAS
EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO, LAS SOCIEDADES DE
ECONOMIA MIXTA, SUS FILIALES Y EMPRESAS CON PARTICIPACION
MAYORITARIA DEL ESTADO. Modifiquese el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, el cual
guedara asi: Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de
Economia Mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento
(50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con participacion mayoritaria
del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Pudblica, con excepcion de aquellas que desarrollen
actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o publico, nacional o
internacional o en mercados regulados, caso en el cual se regirdn por las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econ6micas y comerciales, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptuan los contratos de
ciencia y tecnologia, que se regiran por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones normativas
existentes”

En este sentido, la sociedad adopté un Manual de Contratacion propio que consagra instrumentos
especificos que le permiten el ejercicio de la gestion contractual y la certeza del respeto de los
principios de la funcién administrativa. Tal manual, consagré como obligatorios los principios de
la funcién administrativa, gestion fiscal y demas, tales como: igualdad, moralidad, eficacia,
economia y celeridad, imparcialidad, transparencia y publicidad, contradiccién, responsabilidad,
seleccidn objetiva, buena fe, planeacion, libre concurrencia, beneficio empresarial y autonomia
de la voluntad.

Que, el Manual de Contratacion de MEGABUS S.A., dispone que la gestion contractual de
MEGABUS S.A. se regird, de conformidad con lo establecido en los acuerdos y tratados
internacionales, la constitucion Politica y las disposiciones comerciales y civiles vigentes, salvo
aguellas contenidas en las estipulaciones reglamentarias especiales.

El Manual de Contratacion de MEGABUS S.A., en su CAPITULO IV, MODALIDADES DE
SELECCION, articulo 18 MODALIDADES DE SELECCION contemplé modalidades de seleccion
de contratistas a través de tres mecanismos a saber: “La seleccién de contratistas se realizara
mediante: Modalidad directa, modalidad de seleccién abreviada, o0 modalidad por convocatoria
publica, dependiendo de las necesidades de la Empresa y del objeto contractual, las cuantias y
demas criterios de seleccion.”

Con relacion a la convocatoria publica, establecié en su articulo 22: “es el procedimiento por el
cual MEGABUS S.A. invita a través de la pagina web de la entidad y SECOP I, a personas
naturales o juridicas para que presenten ofertas respecto de los bienes, servicios y/u obras que
requeria, a efectos de seleccion en igualdad de oportunidades al proponente, que oferte con las
mejores condiciones para contratar, en apego del respectivo pliego de condiciones.
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Este procedimiento se aplica para contratos cuya cuantia supere los mil uno (1001 SMMLYV)
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, exceptuando los contratos sometidos al régimen
de contratacion directa. Paragrafo: la convocatoria publica de ofertas se realizara mediante
publicacién del aviso de invitacion del que se habla en el paragrafo del articulo noveno del
presente manual, acompafado del respectivo andlisis de necesidad y de las condiciones de
contratacion que contendra como minimo (...)”

En este contexto, para la contratacion requerida se acudira a dicha modalidad de contratacién.

2- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETO:

‘REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL, TECNICA, LEGAL, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL A LOS CONTRATOS PARA LA OPERACION DE
TRANSPORTE, RECAUDO Y TECNOLOGIA DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
MEGABUS.”

2.2- CLASIFICACION UNSPC

Los codigos de la clasificacion UNSPSC correspondientes al proceso y objeto del contrato son
los siguientes:

Codificacion UNSPSC |Descripcién

801015 Servicios de consultoria de negocios y administracién corporativa

801016 Gerencia de Proyectos

811022 ingenieria de transporte

811115 Ingenieria de software o hardware

811122 Mantenimiento y soporte de software

841116 Servicios de auditoria

811027 Servicios de Disefio e ingenieria de Sistemas Instrumentados de
Control

931420 Desarrollo Urbano

NOTA: La clasificacion de los bienes y servicios dispuesta en el presente numeral, es un
mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras
y Contratacion publica.
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MEGABUS S.A. EN ACUERDO DE REESTRUCTURACION
2.3- ALCANCE DEL OBJETO:

El interventor ejercerd labores de apoyo, asesoria a la Entidad en todos los aspectos de orden
técnico, legal, financiero, administrativo y ambiental durante la ejecucion y hasta la liquidacion de
los siguientes contratos de concesion:

e Contrato de Concesién No. 002 de 2004 para la prestacién del servicio publico de
transporte masivo de pasajeros dentro del Sistema Integrado de Transporte Masivo del
Area Metropolitana del Centro Occidente- Operacion Troncal y Alimentadora del Sistema
Megabus a partir de la Cuenca DQS.

e Contrato de concesion No. 02 de 2005 para la prestacion del servicio publico
especializado de recaudo del sistema Megabus.

e Contrato de Concesion No. 27 de 2018 para la operacion troncal de la cuenca cuba del
Sistema Integrado de Transporte Masivo del Area Metropolitana del Centro Occidente —
del Sistema Megabdus.

Igualmente, seran objeto de interventoria los Contratos de Concesion que Megabus suscriba para
sustituir o reemplazar a los concesionarios actuales una vez se terminen los Contratos de
concesion enunciados con anterioridad, con el fin de garantizar la continuidad en la adecuada
prestacion del servicio publico de transporte masivo de pasajeros dentro del Sistema Integrado
de Transporte Masivo del Area Metropolitana del Centro Occidente- Operacion Troncal y
Alimentadora del Sistema Megabus a partir de la Cuenca DQS, la operacion troncal de la cuenca
cuba y el servicio publico especializado de recaudo.

La Interventoria sera responsable ante MEGABUS S.A. por el manejo total y la ejecucion del
contrato y sera su representante ante el contratista, cifiéndose al cumplimiento de las
obligaciones que se prevén en el numeral 2.5 del presente documento de estudios previos, asi
como, las normas y procedimientos, directrices y decisiones de la entidad.

2.4- PLAZO

El periodo establecido para la ejecucion del contrato serda de VEINTIUN (21) ANOS,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

Lo anterior teniendo en cuenta el plazo del contrato de concesion para la operacion del
servicio de recaudo centralizado y el suministro, implementacion, soporte, mantenimiento
y actualizacion de los sistemas de recaudo, gestién y control de flota e informacién al
usuario del Sistema Integrado De Transporte —- MEGABUS, autorizado por Junta Directiva
el pasado 3 de abril de 2025.

El plazo del contrato de interventoria se ejecutara en las siguientes etapas:

1. La etapa pre-operativa: Es la etapa que va desde el inicio de la vigencia del contrato y
hasta 10 meses, que contempla las siguientes actividades:
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a) Inventario de bienes y servicios de las concesiones de transporte, recaudo y
tecnologia vigentes a la fecha de inicio del contrato de interventoria.

b) Acompafamiento en el proceso de transicion de la finalizacion de la concesion de
recaudo actual y la implementacion y puesta en operacion de la nueva concesion de
recaudo.

c) Acompafiamiento en el proceso de recibo de la flota publica que adquiera MEGABUS
y la posterior entrega al operador que contrate MEGABUS para la administracion y
custodia de los bienes adquiridos.

d) Acompafiamiento en el proceso de verificacién del cumplimiento de especificaciones
técnicas de la flota que adquiera y vincule el concesionario Operadora de Transporte
del OTUN S.A.

El inicio del contrato se entiende surtido a través de la plataforma SECOP Il una vez que
MEGABUS S.A.S. verifique que el Contratista interventor ha dado cumplimiento a los
requisitos de legalizacion del contrato previstos en el pliego de condiciones de la
Convocatoria Publica No MB-CP-001-2025.

[N

La etapa de operacidon reqular: Tendra una duracion de veinte (20) afios y dos (2)
meses, contados a partir del dia siguiente a la fecha de finalizacién de la etapa pre-
operativa.

En esta Etapa el interventor debera realizar las actividades asociadas al objeto de su
contrato respecto al cumplimiento de las obligaciones de los contratos de operacion de
transporte, recaudo y tecnologia del Sistema Integrado De Transporte MEGABUS.

2.5- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.5.1. Generalidades

a) Realizar la interventoria integral, técnica, legal, financiera, administrativa y ambiental a los
contratos para la operacion de transporte, recaudo y tecnologia del sistema integrado de
transporte MEGABUS.

b) Cumplir con las normas legales vigentes.

c) Dar cumplimiento a las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la
Empresa.

d) Dar cumplimiento a las estipulaciones contenidas en los manuales de contratacion,
supervision e interventoria, procedimientos y demas documentos vigentes que rijan la
actividad contractual de la Empresa.

2.5.1.1. Inventario inicial

a) Realizar el inventario inicial o conocimiento del estado del arte de los sistemas aportados
en el ambito del contrato cuyo objeto es la OPERACION DE TRANSPORTE, RECAUDO
Y TECNOLOGIA DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MEGABUS. Alcance
de las actividades de estado del arte. Articular mesas de pares constituidas por sus
especialistas y los del Operador de Recaudo y los Operadores de Transporte para que
abarque los siguientes aspectos:
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= Detalle de los Subsistemas y procesos relacionados con los Contratos objeto de
interventoria.

= Revision del estado de cumplimiento del cronograma y Plan de Implementacion.

= Revision estado de cumplimiento de obligaciones.

= Planes en curso.

= Factor de calidad.

= |nventario de bienes y servicios relacionados con el contrato objeto de interventoria.

= Condiciones y funcionamiento de los bienes y servicios

= Solicitudes, peticiones, acciones, conceptos, evaluaciones en curso

b) La oportunidad del inventario inicial hace referencia a que debe ser ejecutado en su
totalidad para la verificacion del estado de la operacién del Sistema MEGABUS tan pronto
inicie el contrato de interventoria.

2.5.1.2. Trabajo de Campo, Acompafiamiento en Pruebas, Levantamiento y Analisis de
Informacion.

a) Realizar el trabajo de campo y el levantamiento de informacion que se requiera para dar
cumplimiento al objeto contractual, emitiendo los informes, conceptos y analisis solicitados
por el Sistema MEGABUS de Pereira y su area metropolitana.

b) Asistir y participar activamente de las pruebas, para el desarrollo de temas relacionados
con el contrato objeto de interventoria, los contratos de vinculacion de redes de venta y el
contrato de fiducia.

c) Realizar el andlisis de informacién utilizando las metodologias que mejor se adecuen (p.e.
andlisis estadistico y/o prospectivo, analisis financiero, técnico, cualitativo). Estos andlisis
podran ser acordados con MEGABUS.

d) Vigilar las actividades de instalacién de equipamiento en los buses, centros de datos,
centros de control de MEGABUS y centros de control del Operador de transporte
posteriores a la puesta a en operacion del proyecto objeto de interventoria.

e) Vigilar los procesos de administracién y mantenimiento de la flota que MegabUs adquiera
y entregue a terceros para su operacion.

f) Vigilar el cumplimiento de los planes de servicio operacional y niveles de servicio de cada
uno de los Operadores de Transporte, segun el alcance definido entre estos y Megabus
en sus respectivos contratos.

2.5.1.3. Trabajo de Interventoria.

a) Entregar en el plazo estipulado la metodologia de trabajo.

b) Vigilar que el contratista cumpla las normas legales vigentes y los plazos estipulados en
el contrato.

c) Vigilar que el contratista cumpla con cada una de las obligaciones de su contrato y demas
documentos vinculantes que hagan parte integral de estos.

d) Asistir y participar activamente de las reuniones a las que sea invitado por MEGABUS,
para el desarrollo de temas relacionados con cada contrato y realizar el levantamiento de
las respectivas actas de las reuniones y enviarla para revisiobn, maximo dentro de los
siguientes tres (3) dias habiles y entregarlas debidamente legalizadas y en original dentro
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de los informes mensuales.
e) Permitir la consulta, gestion y evaluacion de actas generadas en reuniones de
seguimiento, mesas de trabajo en general, oficios, informes ordinarios y extraordinarios.

2.5.1.4. Informes, Consultas y Acompafiamientos.

a) Seguir el procedimiento vigente establecido por MEGABUS para la respectiva revision del
Informe Mensual de Interventoria y generacion del Informe de Supervision.

b) Elaborar los informes técnicos que sean solicitados por MEGABUS S.A., en el marco de
su objeto contractual.

¢) Requerir al Contratista los informes necesarios para la buena ejecucién de la interventoria
y realizar el respectivo analisis.

d) Estudiar y resolver las consultas que le presente MEGABUS en el marco del contrato
objeto de interventoria.

e) Presentar los informes periddicos, especiales y excepcionales establecidos en el presente
documento los cuales deben tener sus soportes, evidencias, argumentando los conceptos.

f) Ayudar en la elaboracion de respuestas dentro de los plazos fijados, a los entes de control
y demas peticionarios sobre temas relacionados con el contrato objeto de interventoria.

g) Atender y responder las solicitudes y peticiones de MEGABUS dentro de los plazos y
términos solicitados por este.

h) Interactuar e intercambiar informacién con MEGABUS, con el fin de requerir al contratista
posibles acciones de mejora para la correcta implementacion de los equipos y softwares
solicitados.

i) Vigilar las actuaciones del contratista en situaciones de contingencia operativa, haciendo
presencia en el sitio respectivo y recopilando la informacién y evidencias necesarias para
documentar las solicitudes o requerimientos a que haya lugar.

2.5.1.5. Control y Seguimiento

a) Dar continuidad y hacer evaluaciones, seguimiento y mejoramiento a las actividades del
contrato objeto de interventoria.

b) Realizar como minimo una reunidén mensual de seguimiento a la cual asistiran el par de
MEGABUS, del Operador Tecnoldgico, de los Operadores de transporte y el par de la
Interventoria.

c) Realizar la respectiva documentacion, control y seguimiento de los casos y lo acontecido
durante las pruebas, hasta que las mismas cumplan a satisfaccion lo requerido.

d) Utilizar las herramientas tecnoldgicas que disponga MEGABUS para la gestion
documental que permita la consulta, trazabilidad, gestion y evaluacion de los documentos
actualizados, tales como actas, oficios, informes ordinarios y extraordinarios, entre otros.

e) Firmar las actas a que haya lugar durante la vigencia del contrato.

2.5.1.6. Gestién de Incumplimientos

f) Apoyar en los procesos de presunto incumplimiento, requerimientos, planes de accion,
planes de mejoramiento entre otros, asi como los que se inicien durante la ejecucion de
presente contrato.

g) Poner en conocimiento de MEGABUS las novedades que dan origen a informes de posible
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incumplimiento, y realizar el seguimiento al avance de las acciones adelantadas
implementadas por los contratistas objeto de interventoria para solucionarlas.

h) Efectuar los requerimientos al contratista objeto de Interventoria que resulten necesarios
a efectos de documentar los hallazgos que se constituyan en presuntos incumplimientos
por parte de este respecto de sus obligaciones.

i) Remitir los correspondientes informes de verificacion a MEGABUS, a efectos de continuar
el tramite establecido en la ley, en procura de obtener el cumplimiento de las obligaciones
presuntamente incumplidas por parte de los contratistas. MEGABUS contara durante todo
el tramite con el apoyo activo de la interventoria.

j) Pronunciarse sobre la viabilidad de los planes de mejoramiento o planes de accién
presentados por los Contratistas en un plazo no mayor a 5 dias hébiles luego de ser
recibido.

2.5.1.7. Herramientas

k) Mantener actualizada y disponer para la consulta, control y seguimiento de MEGABUS,
toda la informacion cruzada entre MEGABUS y/o los Contratistas y/o el Interventor, de
solicitudes, requerimientos e Informes.

[) Garantizar durante la vigencia del contrato, que la informacion esté en linea y disponible
permanentemente para la consulta de los casos y para permitir la generacion de reportes
para usuarios de MEGABUS.

2.5.1.8. Del Personal de la Interventoria

m) Cumplir con lo establecido en el contrato, anexo técnico y su oferta respecto del personal
requerido para el contrato. En caso de que el CONTRATISTA requiera cambiar su
personal, podra hacerlo por personal que cumpla con los requisitos contenidos en la
oferta.

n) Mantener a disposicion del contrato el personal y roles minimos requeridos por
MEGABUS, y permitir la respectiva validacion cuando la supervision lo requiera.

0) Para las actividades de campo, su personal Técnico deberd estar dotado con
herramientas que permitan tomar fotografias hacer filmacién continua minimo de tres
horas, en color, alta definicién, formatos estandar y compatibles con los Sistemas de
MEGABUS.

p) Asegurar hasta la terminacién del contrato, que su personal y equipos disponibles
cumplan los minimos exigidos contractualmente.

g) Asegurar la asistencia presencial, la puntualidad del personal de la Interventoria a las
reuniones a las que hayan sido invitados por MEGABUS, garantizando su permanencia
hasta el final de estas.

2.5.1.9. Confidencialidad de la Informacion

r) Guardar y garantizar la confidencialidad sobre la informaciébn que proporcione el
Contratista Objeto de Interventoria y/ 0 se derive directa o indirectamente para el
desarrollo y cumplimiento del objeto contractual, que garantice la observancia de las
limitaciones de acceso y uso referidas al derecho de Habeas Data, privacidad, reserva
legal, reserva estadistica, y en general todos aquellos temas en los que la Ley le confiere
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el cardcter de reserva a la informacién que se produce y administra.
s) Durante la ejecucion de este contrato y por el término de cinco (5) afios contados a partir
de la terminacion de este, por cualquier causa el CONTRATISTA se obliga a:

e Mantener estricta reserva, secreto y confidencialidad de toda la informacion
generada o intercambiada, que no tenga el caracter de publica. Dicha
confidencialidad debera mantenerse desde el momento mismo del recibo de la
informacion, ya sea de manera directa o indirecta, verbal, escrita, grafica, en medio
magnético o bajo cualquier otra forma.

Utilizar toda informacién generada o recibida, exclusiva y tnicamente para los fines
para los cuales fue suministrada y para la ejecucion de este contrato, obligandose
a no utilizarla para ningun objeto diferente.

Abstenerse de revelar a terceros cualquier informacion, salvo que exista previa
autorizacion expresa y escrita de MEGABUS.

Tomar todas las medidas necesarias para que la informacién no llegue a manos de
terceros bajo ninguna circunstancia.

Devolver a MEGABUS toda la informacion, tan pronto como termine este contrato,
junto con la confirmacién escrita, en caso de ser requerido, de que la misma no ha
sido copiada ni reproducida.

La parte que sea requerida podra revelar la Informacién Confidencial, cuando esté
obligado legalmente a hacerlo, siempre y cuando obre orden emitida por autoridad
judicial o regulatoria competente, de conformidad con las formalidades o
procedimientos previstos en la legislacion aplicable, siempre en el entendido de
gue antes de tal revelacibn debera afirmar la naturaleza confidencial de la
Informacion solicitada por el Organismo de que se trate y notificar por escrito, de
inmediato a la otra parte y a MEGABUS S.A. — previo al suministro de la
informacion — la requisicion, solicitud u orden de revelar la Informacion.

e Firmar los documentos de confidencialidad que MEGABUS disponga.

2.5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El CONTRATISTA debera presentar a MEGABUS dentro de los quince (15) dias héabiles a partir
de la fecha del acta de inicio, la metodologia que llevara a cabo para la realizacion de la
interventoria, la cual debe incluir los procedimientos, formatos, planificaciéon y demas items de
disefio propuesto. La responsabilidad sobre la metodologia propuesta es Unicamente de la
interventoria.

A partir del recibo de dicha metodologia, MEGABUS, realizaré las observacionesque considere
pertinentes y si fuese el caso solicitara las modificaciones necesarias, para las cuales el
CONTRATISTA tendra diez (10) dias habiles para corregirlas y/o ajustarlas. Durante el plazo de
ejecucion contractual, se podra ajustar la metodologia de acuerdo con las necesidades de
MEGABUS, o a optimizaciones que realice la interventoria, en cuyo caso debera pasar por
aprobacion de MEGABUS.

Esta metodologia debera estar agrupada por las siguientes areas de actuacion:
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2.5.2.1. Subsistemade Recaudo

Componente Operativo:

El contratista debe realizar una interventoria técnica y operativa (periodo de pruebas e inicio de
Sistema) al Sistema de Recaudo y debera planear y ejecutar aquellas actividades que le permitan
cumplir este proposito. No obstante, se solicita que por lo menos la interventoria realice las
siguientes actividades:

a) Realizar la medicion de la satisfaccion y calidad del servicio por medio de la técnica de
cliente incognito.

b) Realizar labor de aforos para constatacion del funcionamiento del subsistema de recaudo
(transacciones, evasion, atencion al usuario, etc.). El contratista presentara dentro de la
metodologia, la propuesta para el desarrollo de esta actividad.

c) Realizar la verificacion de los distintos medios de pago incluidas las tarjetas inteligentes
sin contacto (TISC) en sus procesos de compra, inicializacion, distribucion y venta, asi
como el seguimiento a transacciones de reversion y usos atipicos realizadas con dichos
medios de pago, entre otros: validaciones simultaneas efectuadas en un mismo o diferente
punto de la ciudad y validaciones multiples en un mismo punto de parada.

d) Verificar aleatoriamente la conciliacion de los inventarios de los medios de pago, incluido
el pago en efectivo.

e) Emitir conceptos acerca de los proyectos presentados por Los Contratistas de la
arquitectura del Sistema, en funcion de la operacion de recaudo o la comercializacién de
los medios de pago, compra e instalacion de equipos de recaudo e implementacion de
estrategias para robustecer el Subsistema de Recaudo, en los que se evalué su impacto.

f) Realizar la verificacion aleatoria de la conciliacion realizada por el contratista objeto de
supervision en cuanto a cantidad de entradas, validaciones, valor de las validaciones,
salidas, consignaciones por ventas (cargas de unidades de viajes y de tarjetas) durante el
periodo de prueba.

g) Realizar la revision de los reportes de faltantes/sobrantes resultado de las conciliaciones
diarias de la informacion del sistema de recaudo.

h) Realizar la revision aleatoria de la entrega operativa de los beneficios y subsidios del
sistema, asi como realizar verificaciones entre las bases de datos fuente de la entrega de
dichos beneficios.

i) Realizar la revisibn de la conciliacion de las cuentas recaudadoras, convenios y
conciliacion de la cuenta de costo de tarjetas.

i) A nivel operativo del Subsistema de Recaudo, el CONTRATISTA debera realizar la
validacion de los informes y documentos que presente el Concesionario responsable de
la Operacion de Recaudo y realizar los requerimientos necesarios.

2.5.2.2. Subsistema de Control de Flota

Componente Operativo:

a) Verificar el cumplimiento de las especificaciones y requerimientos para el desarrollo de
soluciones propuestas por el contratista objeto de Interventoria
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b) Emitir los conceptos técnicos solicitados por MEGABUS

¢) Realizar el seguimiento y el analisis de las alternativas de mejora al Subsistema de Control
de Flota propuestas y a los pardmetros de medicion de los indicadores de servicio con
gue se evalla, y que surjan del desarrollo de las actividades propias de la interventoria.

d) Revisar a través del analisis de una muestra de los tickets, del tramite y solucién dados
por el Contratista objeto de interventoria a las novedades reportadas por el Operador de
Transporte, los usuarios, y/o MEGABUS, referente al adecuado funcionamiento de los
componentes y los equipos del Subsistema de Control, para concluir sobre la efectividad
en esta labor y/o sobre los planes de accion ejecutados por el contratista objeto de
supervision.

e) Revision que el licenciamientos y permisos requeridos para la operacién estén de
conformidad con la normatividad vigente

f) Verificar el adecuado uso de los sistemas y equipos existentes

g) Validar la instalacién del equipamiento a bordo de los buses y actuar en representacion
de MEGABUS, y firmar las actas que de este proceso se generen

h) Realizar un examen detallado sobre la instalacion de equipos y sistemas eléctricos y
presentar los informes a que haya lugar.

i) Revisary probar los planes de contingencia y continuidad del negocio.

j) Validar los informes y documentos que presente el contratista objeto de interventoria y
realizar los requerimientos a los planes de mejoramiento que sean necesarios.

Componente Tecnoldgico:

a) Revisar el funcionamiento, confiabilidad y disponibilidad del software de programacion de
flota.

b) Revisar el funcionamiento, confiabilidad y disponibilidad del software de control,
administracién y seguimiento a la operacion y sus diferentes moédulos, incluyendo
generadores de informes.

c) Realizar pruebas de seguridad informética a la infraestructura computacional y de
comunicaciones para verificar que cumplen con los estandares internacionales de
seguridad.

d) Realizar pruebas de seguridad informatica a los sistemas de informacion de control de
flota y sus bases de datos y demas componentes para verificar que cumplen con los
estandares de seguridad que apliquen.

e) Realizar el andlisis de vulnerabilidades en la seguridad de la informacion.

f) Verificar la cobertura de la sefial de comunicaciones.

g) Verificar el inventario de bienes incorporados a la arquitectura del Sistemay su respectivo
stock de repuestos asociados al subsistema de Control de Flota.

h) Hacer seguimiento al control de cambios al software de la aplicacion y revision de la
documentacion correspondiente

i) Realizar las tareas de acompafiamiento y documentacion de pruebas

j) Realizar el informe de consistencia y confiabilidad de las bases datos

k) Validar el funcionamiento del equipamiento a bordo de los buses

I) Realizar las pruebas previas y entregar al contratante los soportes necesarios para la
autorizacion de instalacion de nuevas versiones o0 equipos adicionales

m) Verificar que la seguridad fisica y logica del sistema garantice la integridad,
almacenamiento, disponibilidad, confidencialidad de la informacién y en general de todos
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los aspectos necesarios para garantizar el correcto respaldo fisico y légico de la
informacion.
n) Verificar el cumplimiento de la actualizacion tecnoldgica.

2.5.2.3. Subsistemade Informacién y Servicio al Usuario

Componente Operativo:

a) Monitoreo y verificacion del equipamiento instalado (equipos, muebles y condiciones
fisicas y técnicas establecidas) para la implementacion y funcionamiento de cada punto
de atencion al Usuario.

b) Monitoreo, seguimiento, revision y verificacibn de los contenidos e informacion
suministrada al usuario, para que se cumplan con la oportunidad, veracidad, actualizacién
y calidad de la informacién y novedades presentadas sobre el MEGABUS en las paginas
WEB suministradas por el RCI

c) Revision de licenciamientos y permisos requeridos para la operacion que estén de
conformidad con la normatividad vigente.

Componente Tecnoldgico:

a) Monitorear, realizar seguimiento y verificar el funcionamiento del sistema de informacion,
hardware y software de consultas, peticiones, quejas, reclamos y sugerencias.

b) Monitoreo, seguimiento y verificacion sobre las funcionalidades y servicios de la pagina y
APP Movil del usuario MEGABUS.

c) Realizar pruebas de seguridad informatica a la infraestructura computacional y de
comunicaciones para verificar que cumplen con los estandares internacionales de
seguridad.

d) Realizar pruebas de seguridad informéatica a los sistemas de informacion de la APP movil,
sus bases de datos y demas componentes para verificar que cumplen con los estandares
de seguridad

e) Realizar analisis de vulnerabilidades en la seguridad de la informacion

f) Realizar las tareas de acompafiamiento y documentacion de pruebas

g) Realizar el informe de verificacion de cumplimiento de especificaciones

h) Emitir conceptos técnicos

i) Realizar el informe de consistencia y confiabilidad de las bases datos.

i) Monitoreo y seguimiento al enlace de PQRS y al simulador de viaje para que se cumpla
con informacién actualizada y procedimientos establecidos.

2.5.2.4. Operaciéon de Transporte

Componente Operativo:

a) Monitoreo y verificacion del estado de conservacion y custodia de equipos a bordo.

b) Revision y seguimiento de las bitdcoras de mantenimiento preventivo y correctivo de la
flota.

c) Revision y seguimiento del cumplimiento de los planes de servicio operacional.
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d) Revision y seguimiento del cumplimiento de las normas laborales.

e) Seguimiento, revision y verificacion de la informacidén operativa que debe suministrar el
operador de transporte de conformidad con la Ley 2294 de 2023.

f) Revision de la bitadcora de ejecucion de kildmetros por bus.

g) Revision del plan o programas de capacitacion y evaluacion de conductores.

h) Revision y seguimiento al cumplimiento de los planes de manejo ambiental.

i) Revision y seguimiento al cumplimiento de la norma relativa a los planes de seguridad vial

j) Evaluacion de los niveles de servicio brindados por cada operador, segin su contrato.

2.5.2.5. Requerimientos por posible incumplimiento, planes de mejoramiento y
seguimiento

Con respecto a la generacion de los reportes por incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones establecidas al contratista objeto de Supervisién, una vez evidenciado el posible
incumplimiento, el INTERVENTOR debera requerir al contratista para que cumpla, comunicacion
que debera ir con copia a MEGABUS.

Si el Contratista no cumple, el INTERVENTOR debera generar el reporte maximo cinco (5) dias
habiles después de detectado el incumplimiento. Dicho reporte debera estar acompafiadodel
informe de interventoria sobre el incumplimiento.

En el desarrollo del contrato se deben cumplir los Manuales, Normas y Especificaciones, vigentes

al momento del proceso de seleccién, asi como las que se describen en los ANEXOS TECNICOS.
Al igual que los procesos y procedimientos los manuales de contratacion de MEGABUS.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

La modalidad de seleccion, por la cuantia del contrato a celebrar, es a través de Convocatoria
Publica.

En la presente contratacion se hara uso de la modalidad de seleccion de CONVOCATORIA
PUBLICA, en atencion al objeto del contrato resultante (interventoria) y su cuantia, lo anterior de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del Manual de Contratacion de MEGABUS S.A.

Dicha modalidad de seleccién es aquella por medio de la cual la Entidad Estatal adelanta una
convocatoria publica para que las personas interesadas realicen o efectlien un ofrecimiento, con
el fin de seleccionar, entre ellas, la mas favorable para los intereses de la Entidad, atendiendo
siempre a las condiciones minimas y criterios ponderables establecidos en el pliego de
condiciones (criterios técnicos, juridicos, financieros, administrativos etc). Contrario a lo que se
podria considerar, es la regla general para la seleccién de contratistas, de tal manera que los
procesos deberan adelantarse a través de esta modalidad, salvo que se configure alguna de las
excepciones establecidas en la Ley.

La aplicacion del Manual de contratacion se sustenta en que "MEGABUS S.A" es una sociedad
por acciones constituida entre entidades publicas, de la especie de las andnimas, creada
mediante acuerdo metropolitano N° 02 febrero 25 de 2003 y regida en lo pertinente por las
disposiciones legales aplicables a las Empresas Industriales y Comerciales del estado.
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Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado (EICE) en Colombia son una categoria de
entidades descentralizadas que, si bien hacen parte de la estructura del Estado, cuentan con un
régimen juridico especial que les otorga un mayor grado de autonomia administrativa,
presupuestal y contractual, en comparacion con otras entidades publicas.

En lo que concierne al régimen juridico aplicable, tenemos que, mediante Sentencia C-736 de
2007 la Corte Constitucional reafirmé que las EICE pueden someterse a las normas del derecho
privado en cuanto a la contratacion y al régimen laboral, sin que ello implique una
desnaturalizacion de su caracter publico. Asimismo, mediante Sentencia C-949 de 2001, sostuvo
la misma Corporacién que la aplicacion de normas del derecho privado a las EICE tiene
justificacién en la necesidad de garantizar eficiencia y competitividad, sin vulnerar los principios
constitucionales del Estado Social de Derecho.

En concordancia, el Consejo de Estado, Seccion Tercera, Sentencia de 2003, Exp. 13473, reiterd
que el régimen aplicable a las EICE depende de la naturaleza de la actividad que desarrollan,
siendo admisible la aplicacion del derecho privado para el cumplimiento de su objeto comercial.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

4.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

Para efectos fiscales y para calcular el valor de las garantias que respalden la ejecucién
del CONTRATO DE INTERVENTORIA INTEGRAL, se estima el valor fiscal del mismo
en la suma de DOS MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS
($2.400.000.000.00) anual, incluido los pagos por los costos directos e indirectos y
todos los impuestos, gravdmenes y retenciones a que haya lugar.

El valor del contrato que se suscriba es indeterminado pero determinable en el tiempo,
el cual, correspondera al valor equivalente al 2% de los ingresos del Sistema de
Transporte en sus diferentes etapas, de las inversiones realizadas para la gerencia
integral, la interventoria, la operaciéon del servicio de recaudo centralizado, el
suministro, implementacién, soporte, mantenimiento y actualizacion de los sistemas de
recaudo, gestion y control de flota e informacion al usuario del sistema de transporte
masivo MEGABUS, y la administracion y mantenimiento de flota publica, y actividades
operativas de los deméas contratos de operacion de transporte, confrontado con el
esquema financiero previsto en el estudio realizado que soporta el proceso. Para los
demas aspectos, el contrato que se suscriba es de cuantia indeterminada pero
determinable conforme a lo previsto en el presente acapite.

El presente proceso no requiere certificado de disponibilidad presupuestal ni registro
presupuestal debido a que la fuente de pago deviene de una participacion en los
ingresos por la operacién del sistema MEGABUS y sus negocios colaterales, sin afectar
la participacion ni presupuesto de MEGABUS S.A.
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4.2 FORMA DE PAGO

LA INTERVENTORIA INTEGRAL recibira como remuneracion por la prestacion del
servicio contratado para el sistema MEGABUS, una participacion equivalente al dos por
ciento (2%) sobre la totalidad de los ingresos por concepto de venta o pago de pasajes
por la prestacion del servicio integrado de transporte del sistema MEGABUS y demas
ingresos colaterales del sistema.

De acuerdo con el esquema financiero previsto, este porcentaje remunerara todos los
costos y gastos (directos e indirectos) en que incurra por la celebracién y ejecucion del
contrato de interventoria, asi como los impuestos, tasas y contribuciones que se causen,
los costos financieros, el capital invertido, sus utilidades, los riesgos, y en general los
valores por toda la contraprestacion por el cumplimiento de las obligaciones que adquiere
el Interventor.

Se entiende que la participacion del Contratista en los ingresos del sistema se liquidara,
afianzara y dispersara cada semana, a partir de agosto 25 de 2025, instruccion que sera
impartida por Megabus S.A. a la fiducia que funge el rol de Administrador Financiero de
los recursos del sistema a través de un Patrimonio Autonomo. Para tal fin, Megabus en
su rol de ente gestor realizard las acciones para garantizar la vinculacién del Contratista
a dicho Patrimonio Autdbnomo en calidad de BENEFICIARIO.

Lo anterior, significa que la financiacion de las actividades de interventoria que se
ejecuten antes de la fecha indicada en el parrafo anterior debera ser considerado por el
INTERVENTOR INTEGRAL en su plan de negocio. Corresponde a los interesados hacer
sus propias estimaciones y célculos, a partir de la revisiéon integral de los documentos
que integran el proceso de seleccidon, para formular la propuesta que materialice la
prestacion del servicio en los términos indicados, asumiendo por su cuenta y riesgo el
resultado de ello.

MEGABUS cancelara el valor del CONTRATO resultante del proceso de seleccion en
moneda legal colombiana, dentro de los cinco (05) dias siguientes a la liquidaciéon y
dispersion semanal de los recursos del sistema, que seran efectuados por la fiducia
administradora del patrimonio autbnomo segun autorizacion del supervisor del
CONTRATO, la cual sera otorgada previa verificacion de los siguientes requisitos:

1. Aprobacion por parte del Supervisor al informe de interventoria correspondiente al mes
anterior a la semana liquidada.

2. Presentacion de factura o cuenta de cobro respectivamente.

3. Recibo de pago de la seguridad social integral en salud, pension, riesgos profesionales
y el pago de los aportes parafiscales de personal que tengan a su cargo, en caso de que
a estos ultimos haya lugar. En caso de ser persona juridica debera aportar la certificacion
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suscrita por el revisor fiscal, o en su defecto, por el representante legal de estar al dia en
el pago de los citados aportes. El cumplimiento de este requisito deber& acreditarse de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por la Ley 828 de 2003
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que modifico el articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
debera aportar el.

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presente contrato no requiere disponibilidad presupuestal ni registro presupuestal.

5. TIPOLOGIA DEL CONTRATO A SUSCRIBIR
Contrato de Interventoria.

6. SUPERVISOR DEL CONTRATO

La supervision y control de la debida ejecucion del objeto contractual sera ejercida por el
profesional que el Ordenador del gasto designe para tal fin. Dicho profesional tendra plena
autoridad y responsabilidad para asegurar que todas las actividades contractuales se realicen
conforme a los términos y condiciones estipulados. Entre sus atribuciones se incluyen:

o Verificar que el contratista cumpla con todas sus obligaciones contractuales, tanto en
términos de calidad como de tiempo.

e Informar a la Gerencia sobre cualquier demora o incumplimiento de las obligaciones por
parte del contratista, asi como recomendar acciones correctivas.

o Certificar el cumplimiento del contratista con los entregables del contrato, asegurando
que todos los trabajos realizados cumplan con los estandares requeridos.

o Elaborar el acta de inicio, que formaliza el comienzo de los trabajos, y el acta de
liguidacion, que confirma la conclusion satisfactoria del contrato.

e Revisar y aprobar los informes de avance y otros documentos relacionados con la
ejecucion del contrato.

e Coordinar con otras areas de MEGABUS S.A. para resolver problemas operativos o
técnicos que puedan surgir durante la ejecucién del contrato.

e Las demas inherentes a la funcion desempefiada, como la gestion de cambios en el
alcance del contrato y la supervision de la seguridad en el sitio de trabajo.

Estas responsabilidades buscan garantizar que el contrato se ejecute de manera eficiente y
efectiva, logrando los resultados esperados y aportando valor a la organizacion.

7. FACTORES DE SELECCION

Con el fin de determinar los factores de seleccion, se debe indicar el proceso a seguir:
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TIPO DE PROCESO DEFINICION. Marcar
con una “x”
Convocatoria Publica @ X
Seleccion Abreviada
Concurso de Méritos
Contratacion Directa
Régimen Especial
Contratacién Colateral
Minima Cuantia

7.1. Requisitos Habilitantes de Cumplimiento

MEGABUS S.A. debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento
de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se haréa de acuerdo con el articulo 9 y 10
del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en
aguellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la
verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la
Entidad Estatal puede hacer tal verificacion en forma directa.

i. Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas juridicas,
nacionales o extranjeras que tengan oficina principal o sucursal en la ciudad de Pereira,;
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social
esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse, y cada miembro de la unién
temporal o consorcio debera acreditar oficina principal o sucursal en la ciudad de Pereira. La
duracion de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio
mas.

MEGABUS S.A. también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales
de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el
contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para
verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal
con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta,
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en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de
comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
o0 aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directo que lo
faculta.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, la carta de presentacion debe estar firmada por el representante del
Consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, designado conforme a lo
establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. El proponente no deberéa estar incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Estado,
dicha declaracion debera estar expresa en la carta de presentacion de la propuesta y
debera involucrar no sélo la persona Juridica o Natural sino a su representante legal,
socios y cada uno de los integrantes del Consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura. En el caso de Consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
ninguno de los integrantes podra estar incurso en las inhabilidades e incompatibilidades
para contratar con el Estado.

El PROPONENTE deberé presentar la siguiente documentacién minima:

1. Carta de presentacion de la propuesta.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio, si es persona juridica, con fecha de expedicion no mayor de treinta (30)
dias.

3. Cédula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o del
proponente persona natural.

4. Tratandose de personas juridicas, en el caso que el Representante legal no tenga las
facultades suficientes para presentar la propuesta o suscribir el contrato, esta debera
aportar el acta en la que conste la decision del érgano social competente que autorice
al representante legal la presentacion de la propuesta y la suscripcién del contrato.

5. Documento de constitucion de la uniéon temporal o el consorcio proponente, en caso
de que aplique.
6. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién,

vigente a la fecha de cierre de la presentaciéon de la oferta, de la persona natural
proponente, o del representante legal de la persona juridica proponente.

7. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Nacién, vigente a la fecha de cierre de la presentacion de la oferta, de la persona
natural proponente, o del representante legal de la persona juridica proponente.

8. Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
9. Certificado de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional.

10.Si es persona juridica debe adjuntar certificacién firmada por el representante legal o
revisor fiscal en la que se especifique que la empresa cumplié con el pago de los
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aportes a seguridad social y parafiscal de sus empleados en los seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre del Proceso. Las personas naturales proponentes, en
caso de ser empleados con contratos de trabajo sometidos a la ley colombiana,
deberan expresar en la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otra
aparte de esta, si se encuentran en situacion de cumplimiento de este aspecto. Si se
trata de personas naturales independientes sin empleados a su cargo, deberéan
acreditar con los documentos que correspondan (planillas), que se encuentran al dia
en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social. Si es empleador, debera
aportar la certificacion que esta al dia en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social y parafiscales de sus empleados en los seis (6) meses anteriores a
la fecha de cierre del Proceso.

11.Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.

12. Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes- RUP expedido por la
Camara de Comercio, con fecha de expedicibn no mayor de treinta (30) dias
anteriores a la fecha de recepcion de las propuestas, en la cual conste su inscripcién
y clasificacion vigente en el RUP.

13.Podran participar consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, con
un minimo de participacion del 20% por proponente que componga el respectivo
proponente plural.

Carta de presentacion de la propuesta (FORMATO No. 01)

La carta de presentacion de la propuesta deberd ser diligenciada por el proponente en
forma completa y siguiendo el modelo que se presenta en el pliego de condiciones
(Formato No. 01), la cual debe venir firmada en original por el proponente o su
representante legal o por un apoderado debidamente facultado. En el evento que la
propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder que
asi lo faculte.

Garantia de seriedad de la propuesta:

Es requisito que cada proponente establezca una garantia de seriedad a favor de
MEGABUS S.A., emitida por una aseguradora autorizada en Colombia y cuya pdliza
matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera. Dicha garantia debe
presentarse junto con la propuesta en la fecha limite especificada para la entrega.

El costo de la prima de la garantia correra por cuenta del proponente. La garantia de
seriedad para Entidades Estatales se constituira por un monto equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial, y tendra una vigencia minima igual a
la del plazo maximo previsto para la presentacion y tres (3) meses mas.

La validez de la garantia se extendera desde la presentacion de la oferta hasta la
aceptacion de la garantia que cubre los riesgos de la fase contractual. La Entidad
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verificard la adecuacion de la garantia durante la evaluaciéon de las propuestas. La
omision en la presentacion de la garantia de seriedad junto con la oferta ser4& motivo
suficiente para el rechazo de esta. Asimismo, el proponente debera asegurar la extension
de la garantia en caso de que se prolonguen los plazos estipulados para la adjudicacion
del contrato o la firma de este.

El proposito de la garantia de seriedad debe ser claramente especificado como:
“Garantizar la seriedad de la oferta presentada en el proceso de seleccion, cuyo objetivo
es: Realizar la interventoria integral, técnica, legal, financiera, administrativa y ambiental
a los contratos para la operacién de transporte, recaudo y tecnologia del Sistema
Integrado de Transporte Megabus”.

Si se extiende alguno de los plazos indicados en el pliego de condiciones, el proponente
tiene la obligacion de enviar, dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la notificacion
de modificacién, el certificado de extensién de la garantia por un periodo igual al
ampliado. En el caso de propuestas presentadas por consorcios, uniones temporales o
promesas de sociedad futura, la garantia de seriedad debe ser proporcionada por todos
los miembros, detallando el nombre del consorcio o unién temporal, sus identificaciones
y el porcentaje de participacion en la propuesta, que deben coincidir con los establecidos
para la formacién del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura. Si asi lo
solicitan los proponentes, la garantia de seriedad serd devuelta una vez se haya
formalizado el contrato. MEGABUS S.A. aceptara Unicamente aquellas garantias que
cumplan con los requisitos estipulados en la legislacion vigente.

Nota Importante: Todos los miembros del consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura deben incluir dentro de su objeto social la realizacion de actividades
vinculadas al objeto del contrato.

Certificado de registro mercantil o existenciay representacion legal:
e Personas Juridicas

El proponente, persona juridica nacional o extranjera con sucursal y/o domicilio en
Colombia, deberé& acreditar su existencia y representacion legal, aportando el certificado
expedido por la Cadmara de Comercio correspondiente, en el cual se verificara:

1. Fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal: No podra
ser mayor atreinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre de la convocatoria.
En el evento en el que se modifique la fecha de cierre, se mantendra para estos efectos,
la prevista en el cronograma de la convocatoria y no el de las adendas que la modifiquen.

2. Objeto social: Debera estar relacionado con el objeto a contratar o contemplar las
actividades que guarden relacién con el mismo.
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3. Facultades del representante legal: Las facultades de quien ejerce la representacion
legal deberan habilitarlo para la presentacion de la oferta, la suscripcién del contrato que
se derive del presente proceso de seleccion en caso de resultar favorecido con la
adjudicacion, asi como para comprometer a la sociedad.

4. Limitaciones del representante legal: En el evento que del contenido del Certificado
expedido por la Camara de Comercio, se desprenda que el representante legal tiene
restricciones para presentar la propuesta y/o contratar y obligarse en nombre de la misma,
debera acreditar la autorizacion mediante la cual el 6rgano competente lo faculta para
presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de ser seleccionado y si se
requiere establecer las facultades del Representante Legal en los estatutos, debera
anexar copia de la parte pertinente de los mismos. Los documentos requeridos deben
haber sido otorgados previo al cierre del presente proceso de seleccion.

5. Domicilio: Que la persona juridica cuenta con domicilio o sucursal domiciliada y
debidamente registrada en Colombia.

6. Término de constitucién: Que la persona juridica se encuentre inscrita en la Camara de

Comercio con al menos cinco (5) afios de anterioridad a la fecha del cierre de la presente
convocatoria.
Las sucursales deberan acreditar que se encuentra(n) inscrita(s) en Colombia con al
menos cinco (5) afios de anterioridad a la fecha de cierre de la presente convocatoria.
Lo anterior, excepto en los casos en que el proceso esté limitado a Mipymes, caso en el
cual debera contar minimo con dos (2) afios de anterioridad y, en caso de proponentes
plurales, se exceptla este requisito para aquel integrante del consorcio o Union Temporal
gue tenga una participacion igual al 20% (porcentaje minimo de participacion exigido por
integrante del proponente plural).

7. Término de duracién: Que el término de duracién no sea inferior al plazo de ejecucién
del contrato. No obstante, lo anterior, en caso de ser adjudicatario deberd mantener el
término de duracién de la persona juridica (en forma individual o como integrante del
proponente plural), durante la ejecucion del contrato y cinco (5) afios mas.

8. Revisor Fiscal: El nombramiento del revisor fiscal, en caso de que proceda.

e Extranjeros

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia,
debe presentar el documento que acredite la inscripcion de la personeria juridica en el
registro correspondiente del pais donde tenga su domicilio principal, asi como los
documentos que acrediten su existencia y representacion legal debidamente
consularizados en la forma como lo establece el articulo 480 del Cédigo de Comercio. En
caso de que en el pais de origen del proponente extranjero no exista autoridad
competente para la expedicion del certificado de existencia y representacion legal o del
registro mercantil, o su equivalente, el proponente debera presentar una declaracion
juramentada sobre el particular y anexar los documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la persona juridica. Adicionalmente, deberd acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar propuesta y
celebrar el contrato, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente, en el
evento que la sociedad no tenga sucursal en el pais. En el evento de resultar favorecido
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un proponente extranjero sin sucursal en Colombia, para poder ejecutar el contrato
debera previamente constituir una sucursal en Colombia. Las personas juridicas
extranjeras deberan acreditar que la vigencia de la sociedad no sera inferior al plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas. En cumplimiento de lo establecido en el articulo
480 del Codigo de Comercio, los documentos de caracter privado deberan ser
autenticados por los funcionarios que en el pais de origen del documento sean
competentes para ello. Adicionalmente, la firma de estos funcionarios debera ser
autenticada por el cénsul colombiano que se encuentre en el pais de origen del
documento, o a falta de éste, por el consul de una nacion amiga, de acuerdo con el
mencionado articulo.

Las autenticaciones deberan presentarse en original. Respecto de los documentos
publicos otorgados en pais extranjero, por funcionario de éste o con su intervencion,
deberan presentarse debidamente autenticados por el consul o agente diploméatico del
pais que corresponda, o, en su defecto, por el de una nacién amiga. La firma de agentes
consulares de un pais amigo, se autenticara previamente por el funcionario competente
de dicho pais y, a su vez, la firma de éste por el cdnsul colombiano, de acuerdo con el
Articulo 251 del Codigo General de Proceso. Si el documento proviene de paises
signatarios de la “Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacién para
documentos publicos extranjeros”, el proponente que pretenda hacer valer el documento
podr& elegir si realiza el tramite descrito en el inciso anterior o si lo apostilla, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 455 de 1998. Si la apostilla estd en un idioma distinto del
castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccién oficial a nuestro idioma
en la cual tendra que constar la firma y sello del traductor oficial, de conformidad con las
normas vigentes. La consularizacion o apostilla debera presentarse en original. Lo
establecido en el presente numeral para el caso de los documentos provenientes del
extranjero, se aplicara a todos los documentos que tengan ese caracter y que pretendan
acreditarse en este proceso.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con
limitaciones deben presentar el documento que conforme a la Ley de su pais de origen
sea idoneo para presentar la propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo
establecido en la Ley colombiana. En caso de representacion conjunta, cada uno de los
miembros de la estructura plural debera estar expresamente autorizado para conformar
dicha asociacion.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura requiere de autorizacion de sus organos de
direccién para presentar oferta y/o para suscribir el contrato en caso de ser adjudicado,
debera anexar los documentos que acrediten la existencia de dicha autorizacion, de
conformidad con lo establecido por los estatutos respectivos de la sociedad. La
autorizacion debe ser anterior a la presentacion de la propuesta. Si se trata de apoderado,
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el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual cuente con amplias facultades
para presentar oferta y suscribir el contrato.

Documento que acredite la conformacién del consorcio o union temporal:

Todos los integrantes del consorcio o union temporal deberan presentar, segun sea el
caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, y el documento de constitucion
en el cual debe constar por lo menos:

Si la participacion de los proponentes es a titulo de Consorcio, union temporal, estos
sefalaran los términos y extension de la participacion de cada uno de los integrantes en
la propuesta y en la ejecucién del contrato, términos que no podran ser modificados sin
el consentimiento previo de MEGABUS S.A., Para lo anterior, los integrantes de la Unién
Temporal o Consorcio entregaran una relacion de los items del contrato frente a los
cuales sefialaran la participacion de los integrantes, en su ejecucion.

El objeto del Consorcio o la unién temporal debera Designar un representante, quien por
tal motivo se entendera revestido de las facultades suficientes para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o la union temporal segun el caso. La duracion del
consorcio, union temporal, la cual no podréa ser inferior al plazo de ejecucion del contrato
y un (1) afio mas.

Para acreditar los requisitos anteriores los Consorcios o Uniones Temporales deberan
anexar el original o copia del documento de su constitucion en el que consten los
acuerdos que regulan las relaciones de sus integrantes y el término de duracion del
Consorcio o la union temporal. Nota: En caso de presentarse propuestas por Consorcios
0 uniones temporales conformadas por una cooperativa y una empresa comercial con
capacidad para cumplir con el objeto de la presente contratacion, no operaran las
prerrogativas de la cooperativa, de acuerdo con el articulo 6 de la ley 79 de 1988.

Si se llega a la conformacion de un consorcio o una Unién Temporal, minimo una de las
partes debe tener el 25% de los requisitos exigidos.

Documento de conformacién de la promesa de sociedad futura:

Se entendera presentada una propuesta por una Promesa de Sociedad Futura, cuando
de manera conjunta dos 0 mas personas, hacionales y/o extranjeras, presenten una sola
propuesta al proceso bajo la figura de promesa de sociedad futura.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos dentro del presente
proceso, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no las personas que lo
conforman individualmente consideradas. Cuando el proponente se presente como
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promesa de sociedad futura debera cumplir con los siguientes requisitos y acreditarlos
con la propuesta:

a) Aportar un contrato de promesa de sociedad suscrito por todos los integrantes del
grupo, con el lleno de los requisitos previstos en los articulos 110° y 119° del Cadigo de
Comercio.

b) Acreditar la suscripcion de la promesa de contrato de sociedad, con el lleno de los
requisitos y contenido minimo exigidos por el articulo 119° del Cédigo de Comercio para
la validez de la promesa de sociedad, en la cual se prevea la constitucion de una sociedad
mercantil que tenga como objeto la suscripcidn y ejecucion del contrato de prestacion de
servicios ofrecido en la presente proceso; y un término minimo de duracién para la
sociedad futura igual al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afilo mas, contados a
partir de la fecha de su constitucion.

c) La subordinacion de la suscripcién del contrato de sociedad, Unica y exclusivamente a
la adjudicacion del presente contrato; la promesa de sociedad futura debera abstenerse
de incorporar condicionamientos, plazos o modos adicionales a la mencionada condicion,
directos o indirectos, de cualquier naturaleza. En caso de incorporar condicionamientos,
estos se entenderan por no escritos.

d) El contenido completo y especifico establecido por el articulo 110° del Cédigo de
Comercio para el acto de constitucidon de las sociedades mercantiles.

e) Acreditar el nombramiento de un apoderado Unico para todas las personas nacionales
0 extranjeras, que conformen la promesa de sociedad futura, mediante el otorgamiento
de un mandato irrevocable suscrito por todos los integrantes de la promesa de sociedad
futura, que le conceda al apoderado facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de los asociados en todos los aspectos que se requieran para su
participacion bajo la promesa de sociedad futura, tales como presentar la propuesta bajo
tal forma de asociacion, y comprometer a través de ella a las personas asociadas, recibir
notificaciones, recibir y responder requerimientos en nombre del grupo proponente.

f) Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de cada una de las
personas juridicas asociadas y especificamente la capacidad de sus representantes para:

e La constitucion de la promesa de sociedad futura para la suscripcion y ejecucion
del contrato.

e La presentacion de la propuesta a la presente Convocatoria bajo la conformacion
de una sociedad futura con el objeto de ejecutar el contrato.

e La constitucion de la sociedad prometida a fin de celebrar y ejecutar el contrato a
traves de la forma de asociacion escogida.
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Certificacion de pago de aportes a seguridad social y parafiscales (FORMATO No.
03):

El proponente debe adjuntar con su propuesta el Formato No. 03, con el cual acredita el
pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega
de propuestas del presente proceso de seleccion, a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Dicha certificacién debe venir suscrita
por el representante legal de la sociedad proponente. En caso de que la sociedad
proponente cuente con revisor fiscal, el Formato No. 03 sera suscrito por éste. En el caso
de consorcios o0 uniones temporales cada uno de sus integrantes cuando los mismos
sean personas naturales o juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en
forma individual dicha certificacion expedida por el revisor fiscal o por la persona natural
y el respectivo Representante Legal, segun corresponda.

Certificado De Inscripcién, Calificacién y Clasificacion Del Proponente:
e PERSONAS NACIONALES

Todas las personas juridicas, nacionales, o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, que aspiren a presentar propuestas dentro del presente proceso de seleccidn,
deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes- RUP de la respectiva
Céamara de Comercio, de acuerdo con lo dispuesto por la ley 1150 de 2007, modificada
por el Decreto 019 de 2012. Para el efecto deberan remitir el correspondiente certificado
emitido por la Camara de Comercio respectiva, expedido dentro de los treinta dias
anteriores a la fecha de cierre de la presente Convocatoria. En dicho certificado se
constatara:

e Nombre o razén social segun el caso, identificando su duracién, que no debera ser
inferior al término de ejecucién del contrato y un afio mas.

e Nombre y facultades del representante legal, las cuales deberan ser suficientes para
la presentacion de la oferta y la suscripcion del contrato. En el caso en que las facultades
otorgadas al representante legal no sean suficientes, deberd anexarse el acta de junta
de socios en la cual se le autorice para presentar la oferta y suscribir el contrato que
resulte de ella.

e NUmero de registro del proponente.

¢ Objeto social en el caso de personas juridicas, el cual debe estar relacionado con el
objeto de la presente Convocatoria.

¢ Actividad comercial, la cual debe corresponder al objeto de la presente Convocatoria.
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En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberan acreditar que
dentro de su objeto social se encuentran comprendidas algunas clasificaciones
mencionadas, que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacion
correspondiente. En todo caso el consorcio o la unién temporal deberad en conjunto,
acreditar que sus objetos sociales comprenden todas las actividades sefialadas en el
objeto de la Convocatoria. Por lo expuesto, tanto en el evento de presentacion de la oferta
en forma individual como conjunta (consorcios o uniones temporales), el oferente y cada
uno de los integrantes de dicha persona, deben cumplir con la clasificacidon antes
mencionada. Al momento de la verificacion de este requisito, el mismo debera
encontrarse vigente. El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacion que
por el Ministerio de la Ley debe realizarse anualmente, este certificado debe encontrarse
vigente para el tiempo de ejecucion del contrato y hasta la liquidacion del mismo. El
certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada
documentalmente y cuyo registro se encuentra en firme. Lo mismo ocurre en relacion con
la informacion que proviene del registro mercantil o del registro de entidades sin animo
de lucro.

NOTA-1: De conformidad con el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, el Certificado de
Registro Unico de Proponentes que adjunte el proponente con su propuesta, debera estar
vigente y en firme UN DIA HABIL ANTERIOR a la fecha de ADJUDICACION del presente
proceso, es decir que se hayan cumplido exactamente los DIEZ (10) dias habiles para su
firmeza.

NOTA-2: En caso que el proponente a la fecha de cierre del proceso no hubiese tenido
respuesta por parte de la Camara de Comercio, sobre la inscripcion, renovacion y/o
actualizacion del RUP, éste debera presentar a la fecha de cierre, el comprobante de
radicacion de la solicitud respectiva, efectuada ante la CaAmara de Comercio del domicilio
del proponente. Lo anterior sin perjuicio que al dia habil anterior de la fecha de
adjudicacion se allegue o adjunte el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente
y en firme so pena de quedar inhabilitado o rechazado por la falta de cumplimiento de los
requisitos habilitantes.

NOTA-3: El proponente y todos los miembros del consorcio, union temporal o promesa
de sociedad futura, que vayan a prestar el servicio y/o proveer los bienes objeto del
presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas, deben
encontrarse registrados en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio,
de acuerdo con el articulo 22, numerales 22.1, 22.2 y 22.3 de la Ley 80 de 1993, y el
Decreto 1082 de 2015. De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actualice el
Registro Unico de Proponentes, la informacion que se modifica estara vigente hasta que
el acto de inscripcion correspondiente de la nueva informacion quede en firme.

e PERSONAS EXTRANJERAS
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Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
no requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes. Sus condiciones, junto
con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren
inscripcion, deberan acreditar los requisitos habilitantes, lo que sera verificada por la
entidad, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015. No obstante, lo
anterior, las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, deben acreditar la clasificacion UNSPSC (Codigo de Bienes y Servicios) de
conformidad con la clasificacién establecida en el pliego de condiciones o el documento
equivalente en el pais de origen

Certificacion de antecedentes:

El oferente debera verificar que ni él, ni quienes hacen parte de su sociedad (personas
juridicas), ni quienes hagan parte de una estructura plural (consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura), se encuentren reportados en el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad-SIRI, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion que reporta las posibles sanciones, incompatibilidades e
inhabilidades de los proponentes y sus representantes legales. MEGABUS S.A.,
realizara la consulta en la pagina respectiva.

Formato unico de hoja de vida:

El Representante Legal de la Persona Juridica Oferente, debera diligenciar y anexar en
la oferta, el Formato Unico de Hoja de Vida de persona juridica del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica debidamente diligenciado.

NOTA: El Formato Unico de Hoja de Vida lo puede obtener visitando la siguiente
direccién del Departamento Administrativo de la Funcién Puablica: www.dafp.gov.co.
Publicaciones, Formatos.

Compromiso Anticorrupciéon de los proponentes interesados (FORMATO No. 04):

Los proponentes presentardn con su propuesta el Formato No. 4, que contiene el
compromiso de origen de fondos, legalidad y anticorrupcién, mediante el cual, cada
proponente confirma, para efectos del presente proceso de seleccion, que el origen de
los fondos, empréstitos, inversiones, aportes y participaciones econémicas a cualquier
nivel y concernientes al presente proceso licitatorio, no provienen de actividades ilicitas
ni de actividades relacionadas en cualquier forma con el trafico de estupefacientes,
lavado de activos y/o cualquier otra actividad proscrita por la legislacion nacional y/o
internacional. Si se comprobare el incumplimiento del proponente, sus representantes o
sus empleados, asesores 0 agentes respecto de alguno o algunos de los compromisos
antes enunciados durante el presente proceso de seleccion, se rechazara la propuesta
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presentada. Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con
posterioridad a la adjudicacion del presente proceso, dicha situacién conferira a
MEGABUS S.A., la potestad de dar terminacion anticipada al contrato por causa
imputable al contratista, haciendo plenamente aplicables al caso las consecuencias
previstas para esta situacion en el contrato.

Las consecuencias contractuales por el incumplimiento del compromiso anticorrupcion,
seran aplicadas frente al hecho que configure el incumplimiento segun la comprobacion
que del mismo haga MEGABUS S.A., sin subordinacion alguna a la suerte de las
acciones que se llegaren a impulsar para la determinacién de la responsabilidad de
naturaleza penal que del hecho pudieran llegarse a desprender, si las hubiere, sin
perjuicio de lo cual MEGABUS S.A., procedera a denunciar el hecho ante las autoridades
judiciales competentes para su investigacion y sancion penal, en el caso de que el
incumplimiento identificado constituya delito sancionado por la Ley penal colombiana.

Certificado de apoyo a la industria nacional (FORMATO No. 05):

Los interesados deberan acreditar el origen de los servicios que ofrecen, mediante
comunicaciéon escrita, firmada por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica o por el representante de la Union Temporal o Consorcio.

Conforme lo anterior y segun lo expuesto en la Ley 816 de 2003.

Consecuencia de la no subsanablidad por parte de los oferentes de los requisitos
habilitantes:

En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término previsto, la
propuesta presentada sera objeto de rechazo. Son requisitos habilitantes para participar
y verificar: La capacidad juridica, la capacidad financiera y la capacidad técnica minima.
Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como HABILITADO o NO
HABILITADO.

i, Requisitos Habilitantes Técnicos Béasicos

Los proponentes interesados en participar en esta convocatoria deben cumplir con los
siguientes requisitos de verificacion:

Los sefialados en obligaciones del contratistay en el pliego de condiciones.

2.1. ACREDITACION PERSONAL

El proponente debera especificar en su oferta los equipos de trabajo propuestos acorde
con la siguiente tabla de requerimientos minimos de personal:
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Profesional Perfil profesional Requisitos de Requisitos de Dedica |cantidad
Experiencia Experiencia cion
General Especifica
Ingeniero, con titulo | Mayor a Diez (10) Egp?;f;‘g;aa Iiisr?focm(%?
de posgrado en | afios contados a afios como director de
Director de | gerencia 0 en | partir de la Interventoria o
Interventoria | Tecnologia o afines. | expedicion de la Supervisor de proyectos 40% 1
Tarjeta Profesional. de transporte publico en
componentes de flota y
tecnologia.
Especialista . . . Experiencia  especifica| 50% 1
en Operacion Ingeniero, con titulo M~ayor a diez (10) no menor de cinco (5)
de posgrado en | afios contados a afios certificada  como
transporte ylo | partir - de la asesor 0 supervisor o
innovacion ylo | expedicion de la residente de
tecnologia. Tarjeta Profesional. Interventoria para
proyectos de transporte
publico en los
componentes de flota o
tecnologia.
Especialista . . . . . fi 50% 1
P Financiero, ingeniero | Mayor a diez (10) Haberse ,d'esem.penado °
en finanzas | . ) o durante minimo cinco (5)
industrial ylo | afios contados a afios  en  supervision
economista o afines. | partir de la modelacion P '
16_);?%?:::?%%3;”;'6‘ estructuracion, o control
J " | financiero para sistema
de transporte publico.
Ingeniero de | Mayor a diez (10) E;(pr?]ré?]r(l)crlaaee:iﬂiglfl(%&;
Sistemas ylo | afios contados a afios en proyectos cuyo
Profesional Lngﬁlq;esro electronico girtgdiciér?ede :Z objeto sea o0 tenga
en Sistema de ) Tp't Profesi | | como alcance la| 50% 1
Informacion arjeta Frotesiona implementacién de un
sistema de recaudo o
control de flota en
sistema de transporte
publico.
Profesional de Haberse desempefiado| 50% 1

ingenieria

Ingeniero de Sistema
ylo Ingeniero
electrénico o afines,
con posgrado en
electrénica o}
telecomunicaciones

o telematica y afines.

Mayor a diez (10)
afos contados a
partir de la
expedicion de la
Tarjeta Profesional

durante al menos cinco
(5) afios como ingeniero

ylo asesor ylo
supervisor en proyectos
de tecnologia  y/o

operacion de sistemas
de transporte publico.
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Profesi | Ingeniero civilo | Mayor a ocho (8) | Experiencia especifica
ro e:\smn'a afines, con posgrado | afios contados a | no menor de cuatro (4)
con énfasis  lon transporte o afines. | partir de la | afios en coordinacion E00t
en Sistemas expedicion de la | y/o asesoria y/o 0
de Transporte Tarjeta supervision de
Profesional proyectos de transporte
ublico.
P 1
Abogado Abogado con titulo | Mayor a ocho (8) | Haberse desempefiado 1
especialista | de posgrado. afios contados a | durante minimo cuatro | 40%

partir de la | (4) afios como abogado
expedicion de la | en proyectos de
Tarjeta Profesional | transporte.

Para cada uno de los profesionales mencionados, el proponente debera presentar junto
con su oferta, los siguientes documentos que demuestren tanto el perfil como la
experiencia minima exigida:

e Carta de intencidén con firmada en original o firma digital de conformidad con la Ley
527 de 1999, en la cual cada profesional manifieste el interés inequivoco de participar
en la ejecucion del Proyecto, de conformidad con el anexo suministrado por la Entidad.

e Copia de la matricula profesional correspondiente y el certificado de vigencia y
antecedentes disciplinarios o de la profesion expedidos por la autoridad competente.

e Hoja de vida.

e Las certificaciones laborales o de experiencia, las cuales deben indicar el cargo
ocupado dentro del equipo de trabajo, fecha de inicio y la fecha de terminacion. Las
certificaciones podran ser expedidas por la entidad contratante o por el contratista
(representante legal), en este Ultimo caso debera anexar las actas de recibo final o
liquidacién del contrato para el cual presto servicios el profesional propuesto.

Se advierte que el personal contratado por el interventor no adquiere relacion
laboral alguna con MEGABUS S.A., aunque ésta se reserva el derecho de solicitar
en su momento al contratista, el cambio de cualquiera de los integrantes del equipo
de trabajo asignados a la ejecuciondel contrato.

En el evento en que dos 0o mas proponentes aporten una misma informacion y ésta
presente inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y solo
se tendra en cuenta para la calificacion, aquella que esté demostrada.

Los miembros del equipo de trabajo no podran ofrecer sus servicios a mas de un
proponente so penade no asignarse puntaje por dicho profesional, en las ofertas para las
cuales fue ofrecido.

Para los titulos profesionales emitidos en el exterior, (pregrado o posgrado), estos

deberan estar convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional y/o la entidad en que

Cra.10 #17-55 Ed. Torre Central Piso 9 - PBX: 606 3351010 ext: 929 Megalinea ext: 935 Pereira - Risaralda
Correo:contactenos@megabus.gov.co www.megabus.gov.co

COMPANIA
15080012015
150 140012015
150450012018

kiwa¥l
>COR

VIGILADO

SuperTransporte

v/



http://www.megabus.gov.co/

1 4
v [ | |

NIT: 816 007 837 - 1

MEGABUS S.A. EN ACUERDO DE REESTRUCTURACION

en el momento hubiese sido la competente para homologar y/o convalidar titulos en el
exterior.

Se advierte que para la ejecucion del contrato se debe presentar al supervisor o
interventor para su aprobacién, con anterioridad a la firma del acta de inicio, los
documentos que demuestren tanto el perfil como la experiencia minima exigida del equipo
de trabajo que no fue objeto de la evaluacion y calificacion de la propuesta, en el presente
proceso de contratacion.

iii. Condiciones de Experiencia del Proponente

1. Experiencia General Acreditada del Proponente (FORMATO No. 6):

Para acreditar la experiencia requerida por parte del posible proponente, debera
diligenciarse totalmente el FORMATO No. 6 “Experiencia general acreditada del
proponente”, en el cual se consignara la informacién sobre la experiencia general de cinco
(5) contratos, que comprendan la siguientes actividades:

¢ Al menos tres (3) contratos cuyos objetos o alcances comprendan actividades de asesoria
ylo estructuracién y/o interventoria en tecnologia de sistemas inteligentes de transporte
(ITS: SRC, SGCF y SIU).

e Al menos dos (2) contratos cuyos objetos o alcances comprendan actividades de asesoria
ylo estructuraciéon y/o interventoria a sistemas de transporte publico y/u operacién de
transporte publico, incluidos los componentes de: flota, SRC, SGCF y SIU.

Para el caso de experiencia general, uno (1) de los contratos acreditados deberé ser igual
o superior al 100% del valor fiscal del contrato de interventoria integral, esto es, igual o
superior a 1.685,98 SMMLV.

Nota: Todos los contratos acreditados deben cumplir con al menos cinco de los siguientes
codigos del Clasificador de Bienes y Servicios: 80101500, 80101600, 81102200,
81111500, 81112200, 84111600, 81102700, 93142000 del Clasificador de Bienes y
Servicios, y en todo caso, un cédigo debe ser 84111600 Servicios de auditoria.

Como criterio diferencial para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas y criterios diferenciales para Mipyme (art 2.2.1.2.4.2.15 vy
2.2.1.2.4.2.1.8 del decreto 1082 de 2015 adicionados por el articulo 3 del decreto 1860
de 2021) podran acreditar el valor de la experiencia habilitante aportando hasta dos (2)
contratos y la sumatoria del valor de estos dos, deberéa ser igual o superior al 100% valor
fiscal del presente proyecto.
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El proponente debera aportar la experiencia dentro del RUP con al menos dos de los
cadigos relacionados. Los contratos que acredite la experiencia especifica deben contar
con Acta de Terminacion y/o liquidacion suscrita por el contratista y la entidad contratante.
Para tal efecto, el proponente debera aportar las respectivas certificaciones de
experiencia y/o actas de recibo final a satisfaccion y/o acta de terminacion y/o acta de
liquidacién, las cuales, deben contener la siguiente informacion:

a) Nombre orazén social del contratante.

b) Nombre orazon social del contratista.

c) Objeto claramente definido.

d) Fechade iniciacion de la ejecucion del contrato (dia, mes y afio)

e) Fechade terminacion de la ejecucion del contrato (dia, mes y afio)

f) Valor total ejecutado del contrato.

g) Cuando la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a un consorcio o
union temporal, el oferente deberé acreditar el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes y solo se tendrda en cuenta su porcentaje de participacion.

Nota 1: En el caso en que las certificaciones aportadas tengan al oferente(s) como parte
de consorcios o0 uniones temporales la experiencia debera ser presentada por todos los
integrantes segun su porcentaje de participacion.

2. Experiencia Especifica acreditada del proponente (FORMATO No.7)

Para acreditar la experiencia especifica requerida por parte del posible proponente,
debera diligenciarse el FORMATO No. 7, en el cual, se consignara la informacion sobre
la experiencia especifica de tres (3) contratos cuyo objeto sea y/o comprenda dentro de
su alcance, las siguientes actividades:

e Al menos dos (2) contratos cuyos objetos contemplen la Interventoria y/o Apoyo a la
Supervisién y/o Supervision en proyectos de operacion, administracion o mantenimiento
de flota para sistemas de transporte publico de pasajeros.

¢ Al menos un (1) contrato cuyo objeto comprenda las actividades de asistencia tecnoldgica
del sistema de recaudo para sistemas de transporte publico de pasajeros.

Nota: Todos los contratos deben corresponder a Proyectos para transporte publico y que
correspondan con al menos la siguiente clasificacion: 80101500, 80101600, 81102200,
81111500, 81112200, 84111600, 81102700, 93142000 del Clasificador de Bienes y
Servicios.

Los contratos acreditados para la experiencia general no pueden ser utilizados en la
experiencia especifica.

El proponente debe indicar en su propuesta en que pagina y apartado del RUP se
encuentra el contrato acreditado.
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El proponente debera aportar la experiencia dentro del RUP con al menos dos de los
cadigos relacionados. Los contratos que acredite la experiencia especifica deben contar
con Acta de Terminacion y/o liquidacion suscrita por el contratista y la entidad contratante.
Para tal efecto, el proponente debera aportar las respectivas certificaciones de
experiencia y/o actas de recibo final a satisfaccion y/o acta de terminacion y/o acta de
liquidacién, las cuales, deben contener la siguiente informacion:
a) Nombre orazoén social del contratante.
b) Nombre orazoén social del contratista.
c) Objeto claramente definido.
d) Fechade iniciacion de la ejecucién del contrato (dia, mes y afio)
e) Fechade terminacién de la ejecucién del contrato (dia, mes y afio)
f) Valor total ejecutado del contrato.
g) Cuando la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a un consorcio o
unién temporal, el oferente deberd acreditar el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes y solo se tendraen cuenta su porcentaje de participacion.

Nota 1: En el caso en que las certificaciones aportadas tengan al oferente(s) como parte
de consorcios o uniones temporales la experiencia debera ser presentada por todos los
integrantes segun su porcentaje de participacion.

3. Certificacion de contratos con MEGABUS S.A.

En caso que el oferente haya tenido contratos con MEGABUS S.A debera indicar en su
propuesta qué informacion que reposa en MEGABUS S.A. desea hacer valer dentro del
presente proceso, con el objeto de proceder a su verificacion, de conformidad no sélo
con lo establecido en el articulo 9 del Decreto Ley 019 de 2012, sino también conforme a
lo dispuesto en el articulo 10 del Cédigo Contencioso Administrativo y en el articulo 13
del Decreto ley 2150 de 1995.

iv. Capacidad Financiera

Obligaciones Tributarias (FORMATO No. 02):

Para cumplir con las obligaciones tributarias, el proponente debe informar su clasificacion
en el régimen tributario mediante el diligenciamiento del FORMATO No. 2, firmado por el
proponente o un apoderado debidamente constituido. En el caso de personas juridicas,
Uniones Temporales, Consorcios 0 Promesas de Sociedad, la firma debe ser del
representante legal de cada entidad, con las facultades otorgadas por la ley.

Adicionalmente a lo anterior, las Personas Naturales deberan anexar fotocopia de la
cédula de ciudadania y del RUT, asi como una certificacion de la entidad bancaria en la
que conste el numero de la cuenta en que se le realizaran los pagos por transferencia
electrénica de ser adjudicado el contrato. Las Personas Juridicas deberdn anexar
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fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, fotocopia del RUT y una
certificacion de la entidad bancaria en la que conste el nimero de la cuenta en que se le
realizaran los pagos por transferencia electrénica, de ser adjudicado el contrato. De igual
manera, si se trata de Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad formados por
personas naturales y/o cada una de ellas deberda anexar los documentos antes
mencionados.

La verificacion de los requisitos financieros, estara a cargo del Area Financiera de
MEGABUS S.A. La verificacion de estas condiciones se realizara con la presentacion de
los siguientes documentos:

Certificacion de inscripcion, calificacion y clasificaciéon vigente en el Registro Unico de
Proponentes del oferente y de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal
si fuere el caso, expedido por la respectiva Camara de Comercio dentro de los quince
(15) dias anteriores al cierre del presente proceso y encontrarse en firme el acto de
inscripcion con inclusion de la informacion financiera con corte al 31 de diciembre de
2024.

Nota: En caso que el RUP no se encuentre en firme, la Entidad no podra verificar la
veracidad de la informacién por otro medio.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o las personas juridicas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia la condicién financiera,
estara soportada por los estados financieros a la fecha de corte establecida en los paises
de origen o en sus estatutos sociales a saber, Balance General, Estado de Resultados y
Notas a los Estados Financieros, traducidos y apostillados para los casos en los cuales
aplique. En el caso de Consorcios y Uniones Temporales, deberan allegarse los Estados
Financieros de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, suscritos
por el Representante Legal, el Contador y el Revisor Fiscal.

Teniendo en cuenta que la Entidad debe asegurar que los oferentes tienen la capacidad
para responder a las obligaciones derivadas de la futura contratacion, fijo los siguientes
indicadores como requisitos habilitantes con los cuales se medira la fortaleza financiera,
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015,
factores que seran verificados con la informacion financiera inscrita en el RUP.

Los proponentes deberan aportar el Registro unico de Proponentes (RUP) vigente y en
firme, en el cual de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 10 del
Decreto 1082 de 2015 se evidencien los siguientes indicadores financieros que se
relacionan mas adelante y en especial se puedan apreciar las siguientes cuentas del
balance:
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MEGABUS S.A. EN ACUERDO DE REESTRUCTURACION

. [ndice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente
e Indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total
« Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses.

Para el presente proceso de seleccion los PROPONENTES deberan acreditar los
siguientes indicadores financieros los cuales se verificardn de acuerdo con la
informacion financiera reportada con corte a 31 de diciembre de 2024 en el Certificado
de Registro Unico de Proponentes — RUP:

Promedio de Indicadores Financieros
indice De indice De REHON D Rentabilidad Del | Rentabilidad
Liquidez |Endeudamiento CEIDERTITE DE Patrimonio - Roe D AT -
9 Intereses Roa
3,128 0,611 4,103 0,102 0,084
) ) iNDICE CRITERIO
INDICADOR FORMULA / DESCRIPCION REQUERIDO DIFERENCIAL
MIPYMES
Mayor o igual | Mayor o igual
CAPITAL DE Activo corriente - pasivo corriente al 50% del al 40% del
TRABAJO presupuesto presupuesto
oficial oficial
Es el resultado de dividir el activo corriente
sobre el pasivo corriente, a través de esta
razén, se busca identificar la facilidad o
dificultad de una empresa para pagar sus
pasivos Corrientes con el producto de
convertir a efectivo sus activos, también
Corrientes, este indice tiene su aceptabilidad
en que se puedan predecir los flujos de
efectivo. Estos dos grupos del balance
INDICE DE incluyen los siguientes conceptos: Activo
LIQUIDEZ corr_|ente. .dlnero en caja, dlnero en pancos, Mayor o igual | Mayor o igual
inversiones en valores de inmediata
. : T . . a3 a35
(Activo Corriente/ realizacion, cuentas por cobrar, inventario de
Pasivo Corriente) materias primas, produccién en proceso y

producto terminado y otros activos Corrientes.
Pasivo Corriente: proveedores, impuestos por
pagar, acreedores varios, documentos por
pagar a corto plazo y créditos bancarios a
corto plazo.

ANALISIS DE LA MUESTRA DE LIQUIDEZ
Determina la capacidad que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones
a corto plazo.
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Es el resultado de dividir el pasivo total por el
activo total, mide la capacidad de pago que
INDICE DE tiene una empresa para hacer frente a sus
ENDEUDAMIENTO obligaciones a largo plazo, este indice se . .
- ; ) Menor o igual | Menor o igual
utiliza para diagnosticar sobre la estructura, 2 60% 2 65%
(Pasivo Total/ cantidad y calidad de la deuda que tiene la
Activo Total) empresa, asi como comprobar hasta qué
punto se obtiene el beneficio suficiente para
soportar el costo financiero de la deuda.
Este indicador es el resultado de la utilidad
operacional dividida por los gastos de
intereses, esta disefiado para relacionar los
cargos financieros de una empresa con su
RAZON DE capacidad para pagarlos o cubrirlos. Sirve
COBERTURA DE como parametro con respecto a la capacidad
INTERESES de la empresa para pagar sus intereses, . .
. . - . Mayor o igual | Mayor o igual
(Utilidad cuanto mas elevada sea la razén mayor seran
. - a4 ab
Operacional/ las probabilidades de que la empresa pueda
Gastos de cubrir el pago de los intereses sin ningun
Intereses) problema.
Cuando el proponente no tenga gasto de
intereses debera indicar esa situacién. EL
proponente que no tenga gasto de intereses
cumple con el indicador.
Este indicador es el resultado de dividir la
utilidad operacional sobre el total patrimonio.
RENTABILIDAD Este indicador expresa qué por ciento
DEL PATRIMONIO representa la utilidad neta del valor del
financiamiento de capital, o, cuantos pesos de | Mayor o igual | Mayor o igual
(Utilidad utilidad neta genera la empresa por cada peso a10% a 5%
operacional/ de financiamiento. Esta razén mide el
Patrimonio) rendimiento sobre la inversion, por lo tanto,
muestra que tan eficientemente usa su
patrimonio para generar ganancias.
RENTABILIDAD Es el resultado de dividir la utilidad
DEL ACTIVO operacional sobre el total de active. Este
indicador mide la eficiencia en el uso de los Mayor o igual | Mayor o igual
(Utilidad activos de una empresa para establecer la a 8% a 4%
operacional/ Activo | efectividad total de la administracion y producir
Total) utilidades sobre los activos totales disponibles.

Para proponentes plurales (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), es
necesario cumplir con los indicadores financieros proporcionalmente a su participacion
en la figura plural. Se seguira la opcion uno (1) del Manual de Requisitos Habilitantes de
Colombia Compra Eficiente, que establece:

e Ponderacién de los componentes de los indicadores:

En la estructura del oferente plural, como una unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura, cada integrante contribuye al valor total de cada componente del
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MEGABUS S.A. EN ACUERDO DE REESTRUCTURACION

indicador. Esta contribucion se realiza de acuerdo con el porcentaje de participacion que
cada uno posee dentro de la figura del oferente plural. La férmula aplicable para los
indicadores que funcionan como indices en la opcion 1 es la siguiente:

Numerador, * Participacién, + ---+ Numerador, * Participacion
Denominador, * Participacion, + ---+ Denominador,, = Participacion
¥.i=1 Numerador; * Participacion,
= n ] . ) - L
¥.i=, Denominador; = Participacion,

Indicador =

llustracion 1. Calculo de ponderacion de los componentes de los indicadores. Fuente: Colombia
Compra Eficiente, 2023

Donde “n” representa el numero de integrantes del oferente plural. Esta metodologia
promueve que el miembro del proponente plural con los indicadores més favorables tenga
una participacion proporcionalmente mayor en el conjunto.

Es imperativo que el proponente, ya sea consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, demuestre su capacidad financiera conforme a los criterios estipulados
en el Manual para la Determinacion y Verificacién de Requisitos Habilitantes en Procesos
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

v. Informacion financiera para Proponentes extranjeros:

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona
a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa
vigente del pais de origen:

e Balance general
o Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

8. EVALUACION DE LA OFERTA

MEGABUS S.A. estéa encargada de evaluar las propuestas presentadas por los proponentes que
cumplan con los requisitos habilitantes especificados en la Seccion Il. Durante la evaluacion de
las propuestas, MEGABUS S.A. llevara a cabo una ponderacion aritmética de los factores
econdmicos y técnicos, siguiendo los porcentajes estipulados.

Las propuestas deben ser entregadas utilizando los formatos previamente definidos en
este Pliego de Condiciones, incluyendo el formato especifico para la presentacion de la
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propuesta econdmica. Las propuestas que cumplan con los requisitos Juridicos, Financieros y
Técnicos seran evaluadas mediante una ponderacion matematica, considerando los siguientes
factores de calificacion, con una asignacion maxima total de mil (1.000) puntos:

Criterios de Evaluacién del Proceso

ITEM ASPECTO INDICADOR
[ Requisitos Juridicos Habilitado / NO habilitado
ii Requisitos Técnicos Habilitado / NO habilitado
iii Experiencia el proponente Habilitado / NO habilitado
iv Requisitos Financieros Habilitado / NO habilitado
v Aspecto econdmico (Oferta medio humano) Habilitado / NO habilitado

Puntaje por Criterios de Evaluacion del Proceso

CRITERIO PUNTAJE
Experiencia adicional del proponente 585
Experiencia y formacion académica del Equipo de Trabajo 300
Apoyo a la industria nacional 100
Apoyo personas con discapacidad 10
Puntaje por calidad de emprendimiento y empresa de mujeres 5
Descuento por sanciones 2%
TOTAL 1.000

El proceso de seleccion se adjudicara al proponente que obtenga el mayor puntaje en los criterios
de evaluacion descritos para el proceso.

8.1. Experiencia adicional del proponente (Maximo 585 puntos)

El proponente debera acreditar experiencia adicional en la realizacion de contrato(s) de
consultorias, interventorias, supervisiones o0 asesorias especializadas cuyo objeto sea o
comprenda actividades sobre proyectos tecnoldgicos de transporte, caso en el cual obtendra
puntaje por experiencia adicional, de acuerdo con la cantidad de experiencias acreditadas y
registradas en el RUP, asi:

Contratos Puntos
Tres (3) 585
Dos (2) 250
Uno (1) 100
No acreditar contratos 0

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (Maximo 585 puntos)

El proponente debera acreditar experiencia adicional en la realizacion de contrato(s) de
interventoria y/o supervision y/o apoyo a la supervision y asesorias especializadas, cuyo
objeto o alcances comprendan actividades sobre proyectos de transporte de acuerdo con
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MEGABUS S.A. EN ACUERDO DE REESTRUCTURACION
lo establecido en el numeral iii.2 de la Experiencia Especifica acreditada del

proponente (FORMATO No.7), caso en el cual obtendra puntaje por experiencia
adicional, de acuerdo con la cantidad de experiencias acreditadas y registradas en el

RUP, asi:
Contratos Puntos
Tres (3) 585
Dos (2) 250
Uno (1) 100
No acreditar contratos 0

EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA ADICIONAL A LA MiNIMA
SOLICITADA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Maximo 300 puntos)

El puntaje por concepto de experiencia y formacion adicional del equipo de trabajo
se evaluara a partir de la informacion que suministre el proponente sobre cada uno
de los profesionales propuestos para ejecutar la consultoria y se asignara el
puntaje de acuerdo con lo mencionado en el siguiente cuadro:

" ESTUDIOS
ftem PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTAJE
ADICIONALES ADICIONAL TOTAL
1 Director de Estudios de Posgrado Mas de doce (12) afios en el
Interventoria adicional al solicitado. total de experiencia acreditada
(100 PUNTOS) (50 PUNTOS) 150
5 Especialista en Estudios de Posgrado Mas de nueve (9) afios en el
operacion adicional al solicitado. total de experiencia acreditada
(20 PUNTOS) (10 PUNTOS) 30
3 Profesional en Més de nueve (9) afios en el
finanzas total de experiencia acreditada
N/A (30 PUNTOS) 30
P_rofesior:jal en Mas de nueve (9) afios en el
4 ISlfstema ie total de experiencia acreditada
nrormacion N/A (30 PUNTOS) 30
Profesional de Mas de seis (6) afios en el total
5 ingenieria de experiencia acreditada
N/A (20 PUNTOS) 20
6 Profesional Sistemas Més de seis (6) afios en el total
de Transporte de experiencia acreditada
N/A (20 PUNTOS) 20
. Mas de seis (6) afios en el total
7 [Abogado especialista de experiencia acreditada
N/A (20 PUNTOS) 20
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| TOTAL PUNTOS | | 300 |

Para cada uno de los profesionales mencionados, el proponente debera presentar
para efectos de evaluacion, los siguientes documentos que demuestren tanto la
formacién académica y experiencia adicional:

o Copia del acta de grado o diploma que demuestre la formacion adicional del
profesional.

o Las certificaciones laborales o de experiencia, las cuales deben indicar el
cargo ocupado dentro del equipo de trabajo, fecha de inicio y la fecha de
terminacion. Las certificaciones podran ser expedidas por la entidad
contratante o por el contratista (representante legal), en este Ultimo caso
debera anexar las actas de recibo final o liquidacién del contrato para el cual
prestd servicios el profesional propuesto.

Para los titulos profesionales emitidos en el exterior, (pregrado o posgrado), estos
deberan estar convalidados por el Ministerio de Educacién Nacional y/o la entidad
en que en el momento hubiese sido la competente para homologar y/o convalidar
titulos en el exterior.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 puntos)

Segun el andlisis realizado por la Entidad no hay item o insumo especifico de origen
nacional que exceda el 20% del presupuesto oficial, por lo anterior, se otorgara el puntaje
a los proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos de al
menos el noventa por ciento (90%) del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Son SERVICIOS NACIONALES aquellos prestados por:

e Personas persona natural colombiana o residente en Colombia.
e Personas Juridicas constituidas en el pais.

De conformidad con el Documento de andlisis de necesidad y Analisis del Sector, la
ejecucion del contrato se entiende como un servicio, por lo cual, se acreditara el origen
nacional de la oferta de la siguiente manera:

e Persona Natural Colombiana, con la presentacion de la cédula de ciudadania del
proponente en copia simple, la cual deberéa ser aportada con su oferta.

e Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentacién de la visa
correspondiente
(http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas/categorias/negocios) que le
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permita la ejecucién ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley. La cual
debera ser aportada con la oferta en copia simple.

Persona Juridica constituida en el pais, se verificar4 con el Certificado de Camara y
Comercio que el domicilio de la persona juridica este dentro del territorio nacional.
Persona Juridica Extranjera: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015, las personas juridicas extranjeras recibirdn trato nacional cuando se cumpla
alguna de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el
orden que se relaciona y de manera excluyente:

. Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial
aplicable al Proceso de Contratacion (no aplicable al presente proceso de contratacion);

. A los bienes y servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad
(situacidn que se verificara de conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015) v,

. Alos servicios de la Comunidad Andina de Naciones —CAN-—.

Proponente Plural: En caso de que todos los integrantes del proponente plural cumplan
con las anteriores condiciones se asignara la puntuacion; en caso de que los integrantes
del proponente plural sean nacionales y extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje

se asignara en proporcion al porcentaje de participacion del integrante nacional.

Se debe cumplir con la totalidad de los requisitos descritos para otorgarse la puntuacion
por servicios nacionales, de lo contrario no se entenderd acreditado dicho factor de
ponderacion y se le calificara con cero (0) puntos.

APOYO PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 puntos)

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 de 2018, se asignaran los
puntos al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su
planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, certificard el nUmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nUumero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara diez (10) puntos a quienes acrediten el
namero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE | NUMERO MINIMO DE
LA PLANTA DE PERSONAL DEL | TRABAJADORES CON
PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100 2
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Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

Sila oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacion.

La entidad, a través del supervisor del contrato, verificara durante la ejecucion del
contrato que el adjudicatario mantiene en su planta de personal el numero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje por este criterio.
El contratista debera aportar la documentacion que asi lo demuestre. Esta verificacion se
hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad
verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

PUNTAJE POR CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (5
puntos)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las
mujeres en el sistema de compras publicas, la entidad otorgara CINCO (5) puntos para
aguellos proponentes que cumplan con alguna de las condiciones establecidas en
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021. Estas son:

A. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

B. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
qgue dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
namero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

C. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

D. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion

DESCUENTO POR SANCIONES (2%)

Con base en lo establecido en el Articulo 58 de Ley 2195 se procedera a reducir durante
la evaluacion de las Propuestas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total
de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una
0 mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las Propuestas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de
las demds consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a
los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior. Para fines del presente titulo, el proponente debera incluir en su oferta
el Formato No. 08.

Factores de Desempate
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se aplicaran los criterios
sefalados en el Manual de Contratacion de Megabus S.A.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan
para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales,
todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es
decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse
el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
emitird certificacion de la Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual acreditara,
bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
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composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar
la condicidon indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con
los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, alleguen carta de Autorizacion para el
tratamiento de datos personales, mediante el cual autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las
circunstancias establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual, debera
certificar la Vinculacion de personas en condicion de discapacidad. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su nédmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
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familiar o de sobrevivenciay que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, emitira certificado de Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador
— Proponente), mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a la seguridad social del dltimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el
gue se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal certificara la Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pensiébn de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente), mediante el cual certifique el nimero de trabajadores
vinculados que son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de
todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
certificara la Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que
no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcién se definira en relacibn con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del
juramento, certificarala Vinculaciéon de poblacidon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, mediante el cual certifica las personas vinculadas a
su némina y el namero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afo, se valdra aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal certificara la Vinculacion
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nGmina
de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la nédmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, emitira carta de Autorizacion para el tratamiento de
datos personales, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite
gue la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademés, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, certificara la Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas), por medio del cual certificaran bajo
la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el
revisor fiscal, si estad obligado a tenerlo, certificara, bajo la gravedad del juramento, la
participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica
integrante del Proponente Plural), y aportard los documentos de identificacién de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, allegara al proceso de
seleccion, la carta de Autorizacion para el tratamiento de datos personales, mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan
las condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de
los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica
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en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, certificara la Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberéa acreditar la condicion indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a), lo certificara.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, deberan aportar carta de
Autorizacion para el tratamiento de datos personales, mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el
tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deber4 encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate
se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
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clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
gue tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gue sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condiciébn de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
gue tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gue sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal
para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el
«Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en
el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural
y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion
mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o0 asociacibn mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo certificara, a través de la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el
empate:

() La Entidad ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En
caso de que dos 0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el
orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados,
le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
gue al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir
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esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente
tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), se escogeréd al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
0 reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que
demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

9. ANALISIS DE RIESGOS

¢ RIESGOS GENERADOS DURANTE LA EJECUCION

De conformidad con el articulo 9 del Manual de Contratacion de MEGABUS S.A., se realiz6 la
asignacion y distribucién de riesgo de la ejecucion, en los siguientes términos:

A. Riesgos Econdmicos: Corresponden a aquellos originados por la dinamica del mercado,
como la fluctuacion de precios y/o reajustes ocasionados durante la ejecucion del contrato en el
costo de insumos, tarifas, jornales, materiales, asesorias, honorarios, impuestos jornales,
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salarios, prestaciones sociales, materiales, asesorias, honorarios, regulados o no por el
Gobierno, cuando estos hagan parte de la politica Macroeconémica del Estado.

B. Riesgo Operacional: Este tipo de riesgo se compone de dos eventos fundamentales: El
primero, se refiere al cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista. El
segundo, hace referencia a la falta de coordinacion institucional, omisiones o falta de respuesta
de asuntos y/o trAdmites y/o requerimientos que dependen de la intervencién y/o decision de
terceros u otras entidades diferentes a MEGABUS o el CONTRATISTA.

C. Riesgos Financieros: Este tipo de riesgo se compone de tres elementos fundamentales: el
riesgo de acceso a financiacién o riesgo de liquidez, el riesgo asociado a las condiciones
financieras de la operacién del sistema de transporte, y el riesgo asociado al no pago oportuno al
contratista. El primero alude a la dificultad para obtener recursos financieros, ya sea a través del
sector financiero o del mercado de capitales, con el fin de cumplir con los objetivos del contrato.
El segundo se refiere al riesgo de no pago oportuno al contratista por oposicién de las partes
vinculadas contractualmente al Patrimonio Autbnomo de administracion de recursos del sistema
MEGABUS. El tercero se refiere al riesgo de no pago o pago fuera de tiempo de los servicios
prestados, lo cual, afecta el flujo de caja del contratista y posiblemente la calidad del servicio
prestado.

D. Riesgos Regulatorios: Son aquellos riesgos vinculados a posibles cambios en la normativa
o regulacién que, siendo previsibles, puedan alterar el equilibrio del contrato. Ejemplos de esto
son cambios regulatorios, normativos, legales y tributarios, que afecten favorable o
desfavorablemente el contrato, en las actividades directamente relacionadas con el desarrollo del
contrato.

La estimacién de los riesgos se realiz6 de manera cuantitativa y cualitativa, conforme a lo
establecido en la “Matriz de Riesgos” anexa.

10. ANALISIS DE GARANTIAS
1. Garantia de Pdliza de Seriedad de la Propuesta

Cada proponente debera constituir a favor de Megabus S.A., una garantia de seriedad
de la propuesta expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en
Colombia cuya poliza matriz haya sido aprobada debidamente por la Superintendencia
Financiera. La garantia de seriedad debe ser allegada con la propuesta en la fecha
establecida para el cierre.

El costo de la prima de la garantia serd por cuenta del proponente. La garantia de
seriedad para Entidades Estatales se constituird por un monto equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial, y tendra una vigencia minima igual a
la del plazo maximo previsto para la presentacion y tres (3) meses mas, contados a partir
de la fecha de cierre del proceso y presentacion de ofertas, como se detalla en el pliego
de condiciones.

Cra.10 #17-55 Ed. Torre Central Piso 9 - PBX: 606 3351010 ext: 929 Megalinea ext: 935 Pereira - Risaralda
Correo:contactenos@megabus.gov.co www.megabus.gov.co

VIGILADO kiwall i v
CQOR  vasooeos
SuperTransporte > CERTIFICADA


http://www.megabus.gov.co/

1 4
v [ | |

NIT: 816 007 837 - 1

MEGABUS S.A. EN ACUERDO DE REESTRUCTURACION

La vigencia de la garantia se extendera desde el momento de la presentacion de la oferta
hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.
La suficiencia de esta garantia sera verificada por la Entidad al momento de la evaluacion
de las propuestas. La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea
con la oferta sera causal de rechazo de esta ultima. De igual manera el proponente
debera garantizar la suficiencia de la garantia cuando los términos previstos en los
pliegos para la adjudicacion del contrato se prorroguen o cuando el término previsto para
la suscripcion de los contratos se prorrogue.

El objeto de la garantia de seriedad debe indicar: “Garantizar la seriedad de la oferta
presentada en el proceso de CONVOCATORIA PUBLICA No MB-CP-001-2025, con el
objeto: “REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL, TECNICA, LEGAL, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL A LOS CONTRATOS PARA LA OPERACION DE
TRANSPORTE, RECAUDO Y TECNOLOGIA DEL SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE MEGABUS”

En caso de prorrogarse cualquiera de los plazos seifalados en el presente pliego de
condiciones, el proponente debera enviar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la comunicacion de modificacion del pliego de condiciones, el certificado de ampliacion
de la garantia por un término igual al ampliado. En el evento que la oferta la presente un
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, la garantia de seriedad debe
ser otorgada por todos sus integrantes, especificando el nombre del consorcio o de la
union temporal, sus numeros de identificacion y el porcentaje de participacion en la
propuesta, los cuales deben ser los mismos que constituyen el consorcio, union temporal
o promesa de sociedad futura. Si los proponentes lo solicitan, se les devolvera la garantia
de seriedad de la propuesta cuando esté perfeccionado el contrato. MEGABUS S.A., sélo
aceptard las garantias que cumplan con los requisitos sefialados en las normas
correspondientes.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el término previsto, quedara a discrecién
de Megabus a titulo de sancién, el valor de la garantia de seriedad de la oferta, sin
perjuicio de las demas acciones que sean procedentes, que se causen a la empresa
por la no suscripcion del contrato. En este caso, MEGABUS mediante acto
administrativo motivado, podra adjudicar el contrato en los cinco (5) dias siguientes al
proponente que obtuvo la segunda calificacién en la evaluacién de las propuestas.

8.2. Demés Garantias:

El interventor debera constituir a favor de MEGABUS S.A., dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la firma del contrato que se suscriba de operacion, una garantia Unica
de cumplimiento o una garantia bancaria que ampare las obligaciones a su cargo
derivadas del contrato que se suscriba de operacion, expedida por una Compaiiia de
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Seguros o Banco debidamente para funcionar en Colombia y para emitir esta clase de
garantias.

EL INTERVENTOR INTEGRAL se obliga a constituir a favor MEGABUS S.A., una
garantia unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato, la
cual se mantendréa vigente durante su ejecucion y liquidacion final.

A. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: EL INTERVENTOR INTEGRAL se obliga a constituir
a favor MEGABUS S.A. la garantia del contrato, que podra ser una péliza de seguros, una
fiducia mercantil en garantia, una garantia bancaria a primer requerimiento, un endoso en
garantia de titulos valores o un depésito de dinero en garantia, de conformidad con lo
establecido en la Seccion Il “Garantia en la contratacion de la Administracion Publica del
Decreto 1082 de 2015”, que ampare el cumplimiento general del contrato, asi:

e CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El interventor debera garantizar su
cumplimiento por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor
correspondiente a cada Etapa del contrato que se encuentre en ejecucion. La
vigencia sera por el plazo de ejecucion de la respectiva etapa, contados a partir
de su inicio y durante todo el plazo del contrato hasta su terminacion y ocho (8)
meses mas, asegurando la suficiencia de cobertura en cada etapa de este.

Las etapas contractuales se definen de la siguiente manera:

ETAPA VALOR PERIODO

Etapa pre-operativa $ 1.600.000.000 Acta de inicio a mes 10

Etapa operacion

Sub etapa 1 $ 2.400.000.000 Mes 11 a afio 5

Sub etapa 2 $ 2.400.000.000 Afio 6 a 10

Sub etapa 3 $ 2.400.000.000 Afo 11 a15

Sub etapa 4 $ 2.400.000.000 Afio 16 a 20

Sub etapa 5 $ 2.400.000.000 Aﬁo_21 _y/o hasta su
terminacion

TOTAL PROYECTO $ 13.600.000.000 21 afios

e PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: El pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales del personal que el interventor integral haya de utilizar para la
ejecucion de las obligaciones del contrato, por una cuantia equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor total de la etapa del contrato en ejecucion,
respectivamente. Su vigencia sera renovable anualmente por el tiempo que
dura el contrato de interventoria integral, esto es, hasta su terminacion y tres
afos mas.
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o« CALIDAD DEL SERVICIO: Por el diez por ciento (10%) del valor de la etapa
del contrato en ejecucion -respectivamente-. Su vigencia sera renovable
anualmente por el tiempo que dura el contrato de interventoria integral, esto
es, hasta su terminacion y tres afios mas.

B. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.: Ser& del cinco por ciento (5%) del
valor de la etapa del contrato en ejecucion -respectivamente-, por el término de ejecucion
del Contrato, renovable anualmente por el tiempo que dure el contrato de interventoria
integral, esto es, hasta su terminacién y seis meses mas.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.3 del Decreto 1082 de 2015, que establece la
indivisibilidad de la garantia y la posibilidad de fraccionarla en etapas cuando el contrato
tenga una duracién superior a cinco (5) afios, el operador deberd garantizar su
cumplimiento durante el plazo del contrato, asegurando la suficiencia de cobertura en
cada etapa de este.

Las etapas contractuales se definen de la siguiente manera:

ETAPA VALOR PERIODO
Etapa pre-operativa |$ 1.600.000.000 [Acta de inicio a mes 10
Etapa operacion
Sub etapa 1 $ 2.400.000.000|Mes 11 a afio 5
Sub etapa 2 $ 2.400.000.000 |Afio 6 a 10
Sub etapa 3 $ 2.400.000.000|Af0 11 a 15
Sub etapa 4 $ 2.400.000.000 |Afio 16 a 20
Sub etapa 5 $ 2.400.000.000 |Afo 21 y/o hasta su terminacion
TOTAL PROYECTO 21 afos

11. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando la naturaleza del servicio, Megabus S.A. llevara a cabo el proceso de contratacion
mediante Convocatoria publica, conforme a lo dispuesto en el articulo 22 del Manual de
Contratacion de MEGABUS S.A..

12. INDICACION SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales de Colombia Compra
Eficiente, y en funcién del monto a contratar, asi como, por la naturaleza juridica de MEGABUS
S.A, la presente contratacion no esta sujeta a ningun acuerdo comercial internacional.
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13. RECOMENDACION AL REPRESENTANTE LEGAL

Basado en estos estudios previos elaborados por la Direccion Técnica de Operaciones y la
Secretaria General de la entidad, se recomienda a la Gerencia de Megabus S.A. proceder con
el proceso de Convocatoria publica para contratar el objeto “REALIZAR LA INTERVENTORIA
INTEGRAL, TECNICA, LEGAL, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL A LOS
CONTRATOS PARA LA OPERACION DE TRANSPORTE, RECAUDO Y TECNOLOGIA DEL
SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MEGABUS.”

—

JUAN GABRIEL ONO OSORIO
Director Técnicode Operaciones MEGABUS S.A.
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